
 

िद ली िवकास प्रािधकरण 

भतीर् प्रको ठ 
िवज्ञापन सखं्या: 03/2016/ रीकू्रटमट सेल/पसर्./डीडीए 

 

मह वपूणर् ितिथयां 
 

वेबसाइट िलकं खुलने की ितिथ 21/05/2016 (10.00 बजे) 
चरण 1 पूणर् करन ेकी अिंतम ितिथ (ऑनलाइन 
यिक्तगत जानकािरयां भरना और चालान 
िनकालना) 

14/06/2016 (06.00 बजे) 

शु क जमा करने की अिंतम ितिथ 17/06/2016 ( यवसाय घंटे तक) 
चरण 2 पूणर् करन ेकी अिंतम ितिथ (ऑनलाइन 
आवेदन दािखल करना और फोटो तथा नमनू ेके 
ह ताक्षर अपलोड करना) 

20/06/2016 (06.00 बजे) 

परीक्षा का सभंािवत माह अग त 2016 से शु  
 

नोट: उपयुर्क्त सभी ितिथयां संभािवत ह तथा यिद कोई ि थित िनयतं्रण से बाहर होती है, इन 
ितिथय  को िकसी भी समय बदला जा सकता है। इस प्रकार के बदलाव (बदलाव ) से संबंिधत 
सूचना, यिद कोई हो, डीडीए की वेबसाइट पर दी जाएगी। अ यिथर्य  को सलाह दी जाती है िक वे 
इस भतीर् प्रिक्रया के संदभर् म, तथा कायर्क्रम म कोई पिरवतर्न, यिद हो, की जानकारी प्रा त करने 
के िलए वेबसाइट के साथ जुड़ ेरह। 

 

 

डीडीए की वेबसाइट www.dda.org.in पर िलकं “नौकरी” के मा यम से, बैकलॉग 
िरिक्तय  तथा िद यांग  के िलए आरिक्षत िरिक्तय  सिहत िविभ न पद  को भरने के िलए, 
िन निलिखत िनधार्िरत मानदंड  के अनुसार सयुोग्य उ मीदवार  से ऑनलाइन आवेदन आमिंत्रत 
िकए जात ेह। पद, पे-बड/ गे्रड पे तथा योग्यता शत  के िव ततृ िववरण िन निलिखत ह: 

 

पो
ट 

को
ड पद का नाम  समूह पे-बड/ 

गे्रड पे 

 

आवेदन की 
अंितम ितिथ को

आयु 

 

शैक्षिणक 
योग्यता 

 
बैक

लॉ
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िरि
क्त

 

यूआर अनु.
जा
ित 

अनु. 
जन
जा
ित 

 
अ य िपछड़ा 

वगर् 
पीडब यूडी के िलए 

आरिक्षत कुल िरिक्त म 
सि मिलत 

वीएच एचएच ओएच 



 

 
01 

उप िनदेशक 
(जन संपकर् ) 

 

ए 15600-
39100/- 

+ गे्रड वेतन 
. 6600/- 
(पीबी-3) 

 

40 वषर् से 
अिधक नहीं 

(i) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय या 
सं थान से पत्रकािरता/ जनसंचार/ 
जनसंपकर् /िवज्ञापन म पीजी िड लोमा या 
िडग्री या समकक्ष योग्यता। 
 

(ii) 6 वषर् का पत्रकािरता अनुभव िकसी 
उ तरदायी पद पर, िकसी प्रिति ठत 
अखबार/ समाचार एजसी (मुिद्रत या 
इलेक्ट्रॉिनक मीिडया म) या समकक्ष 
सं था म, िकसी सरकारी िवभाग या 
प्रिति ठत वािणि यक प्रचार संगठन म 
प्रचार तथा जनसंपकर्  का अनुभव 

01 01 - - - - - - 

02 उप िनदेशक 
(िनयोजन) 

ए 15600-
39100/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
6600/- 
(पीबी-3) 

 

40 वषर् से 
अिधक नहीं 

अिनवायर् 
(i) िकसी मा यताप्रा त 
िव विव यालय/सं थान या समकक्ष से 
लािनगं/ आिकर् टेक्चर/ िसिवल/ 
यूिनिसपल इंजीिनयिरगं म नातक 
उपािध या भूगोल/ सामािजक िवज्ञान/ 
अथर्शा त्र म नातको तर उपािध। 
(ii) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान या समकक्ष सं थान से लािनगं 
म नातको तर उपािध िजसके साथ शहर/ 
नगर/ शहरी/ आवासीय/ यातायात/ पयार्वरण 
िनयोजन म िकसी एक के्षत्र म िवशेष 
योग्यता प्रा त हो। 
(iii) िकसी िवकास प्रािधकार या थानीय 
िनकाय या सरकारी उपक्रम के योजना 
कायार्लय म कम से कम 10 वष  का 
कायार्नुभव। 
वांछनीय: 
i) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान से भौगोिलक सूचना तंत्र 
(जीआईएस)/ भू- सूचना िवज्ञान म िडग्री/ 
िड लोमा या समकक्ष योग्यता। 
ii) टाउन लानसर् (भारत) के सं थान के 
एसोिसएट सद यता 

        



 

03 सहायक 
िनदेशक 
(िनयोजन) 

ए 15600-
39100/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
5400/- 
(पीबी-3) 

 

35 वषर् से 
अिधक नहीं 

अिनवायर् 
(i) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान से लािनगं/ आिकर् टेक्चर/ 
िसिवल/ यूिनिसपल इंजीिनयिरगं म 
नातक उपािध या भूगोल/ सामािजक 
िवज्ञान/ अथर्शा त्र म नातको तर उपािध 
या समकक्ष योग्यता। 
(ii) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान से टाउन/ िसटी/ हाउिसगं/ अबर्न/ 
ट्रांसपोटर्/ इनवारमट लािनगं के िकसी 
एक के्षत्र म िवशेषज्ञता सिहत लािनगं म 
नातको तर की उपािध या समकक्ष 
योग्यता। 
वांछनीय 

i) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान से भौगोिलक सूचना तंत्र 
(जीआईएस)/ भू-सूचना िवज्ञान म 
िडग्री/िड लोमा या समकक्ष योग्यता। 
ii) टाउन लानसर् (भारत) के सं थान के 
एसोिसएट सद यता 

        

04 सहायक 
िनदेशक 
(मंित्र तरीय) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4800/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

पसर्नल, एचआर, औ योिगक संबंध, 
रीयल ए टेट/ शहरी प्रबंधन, िव त तथा 
माकिटगं म िवशेष योग्यता सिहत 
यवसाय प्रबंधन म नातको तर उपािध 
या समकक्ष योग्यता। 

15 09 02 01 03 - - - 

05 सहायक 
लेखा 
अिधकारी 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4800/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय/ 
सं थान से चाटर्डर् एकाउंटट (सीए)/ कंपनी 
सिचव (सीएस)/ आईसीडब यूए/ िव तीय 
िनयंत्रण म नातको तर/ एमबीए (िव त), 
या समकक्ष योग्यता। 

80 41 12 06 21 - - - 

06 कानूनी 
सहायक 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4600/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

(i) मा यताप्रा त िव विव यालय या 
समकक्ष सं थान से कानून म िनयिमत 
उपािध प्रा त (बार म पंजीकरण तथा 
यायालय के समक्ष उपि थत होने के 
िलए पदधारक अिधकारी); तथा 
(ii) बार म 03 वष  का अनुभव। 
 
डीडीए कमर्चािरय  के िलए 

मा यताप्रा त िव विव यालय या समकक्ष 
सं थान से कानून म िनयिमत उपािध 
प्रा त (बार म पंजीकरण तथा यायालय 
के समक्ष उपि थत होने के िलए पदधारक 
अिधकारी) तथा डीडीए म 03 वष  की 
िनयिमत सेवा। सीधी भतीर् के िलए खुली 
प्रितयोगी परीक्षा के जिरए चयन िकया 
जाएगा। 

24 15 03 01 05 02 - 01 



 

07 सहायक 
अनुभाग 
अिधकारी 
(एएसओ) 
(पूवर् 
सहायक) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4600/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

(i) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय से 
नातक उपािध या समकक्ष। 

(ii) कं यूटर प्रवीणता 
80 42 11 06 21 - - - 

08 अनुभाग 
अिधकारी 
(उ यान) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4200/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय या 
सं थान से कृिष या बागवानी या वािनकी 
म नातक या समकक्ष उपािध। 101 55 19 04 23 - 02 01 

09 किन ठ 
अिभयंता 
(िसिवल) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4200/- 
(पीबी-2) 

18 से 27 वषर् 
के बीच 

कद्र सरकार/ रा य सरकार वारा 
मा यताप्रा त िकसी िव विव यालय/ 
सं थान से िसिवल इंजीिनयिरगं म 
िड लोमा या समकक्ष उपािध। 240 83 41 20 96 - 03 - 

10 किन ठ 
अिभयंता 
(इलैक्ट./ 
मैके.) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4200/- 
(पीबी-2) 

18 से 27 वषर् 
के बीच 

कद्र सरकार/ रा य सरकार वारा 
मा यताप्रा त िकसी िव विव यालय/ 
सं थान से िव युत या अिभयांित्रक 
इंजीिनयिरगं म िड लोमा या समकक्ष 
उपािध। 

59 30 09 04 16 - - - 

11 किन ठ 
अनुवादक 
(आिधकािरक 
भाषा) 
(पूवर्वतीर् 
किन ठ िहदंी 
अनुवादक) 

बी 9300-
34800/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
4200/- 
(पीबी-2) 

30 वषर् से 
अिधक नही 

I) िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय से 
िहदंी म नातको तर या समकक्ष उपािध 
िजसके साथ नातक तर तक अंगे्रजी 
एक िवषय के प म रही हो। 
अथवा 
िकसी मा यताप्रा त िव विव यालय से 
अंगे्रजी म नातको तर या समकक्ष 
उपािध िजसके साथ नातक तर तक 
िहदंी एक िवषय के प म रही हो। 
ii) िहदंी से अंगे्रजी तथा अंगे्रजी से िहदंी 
म अनुवाद का मा यताप्रा त िड लोमा/ 
सिटर्िफकेट पाठयक्रम अथवा िहदंी से 
अंगे्रजी तथा अंगे्रजी से िहदंी म अनुवाद 
कायर् का दो वष  का अनभुव कद्र/ रा य 
सरकार कायार्लय/ सावर्जिनक क्षेत्र के 
उपक्रम / वाय त िनकाय  म। 

06 03 01 01 01 - - - 



 

12 टेनोग्राफर 
गे्रड ‘डी’ 

सी 5200-
20200/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
2400/- 
(पीबी-1) 

18 से 27 वषर् 
के बीच 

i) मा यताप्रा त बोडर्/ िव विव यालय से 
12वीं कक्षा उ तीणर् तथा समकक्ष 

ii) कौशल परीक्षण मानदंड 

िडक्टेशन- 
80 श द प्रित िमनट की गित पर 10 
िमनट 

ट्रांसिक्र शन- (केवल कं यूटर पर)  

50 िमनट (अंगे्रजी) 
65 िमनट (िहदंी) 
वांछनीय 

उन यिक्तय  को प्राथिमकता दी जाएगी 
िज ह ने िकसी मा यताप्रा त सं थान से 
कायार्लय प्रबधंन तथा सिचवालय यवहार 
म िड लोमा प्रा त िकया हो। 

30 12 03 10 05 - - - 

13 पटवारी सी 5200-
20200/- 
+ गे्रड 
वेतन . 
2000/- 
(पीबी-1) 

21 से 27 वषर् 
के बीच 

अिनवायर् 
िकसी भी मा यता प्रा त िव विव यालय 
से नातक या उसके समकक्ष 

वांछनीय 

i) कं यूटर म प्रवीणता 
ii) ऊदूर्/ िहदंी म कायर्साधन ज्ञान 

नोटः- नए पदधारक  को िवभाग वारा 
प्रिशक्षण िदया जाएगा और प्रिशक्षण 
सफलतापूवर्क पूणर् करने के उपरांत ही 
पिरवीक्षा हटाई जाएगी।* 
 

20 10 03 01 06 - - - 

  
 
 

*नोट: सहायक अनुभाग अिधकारी (पहले सहायक) के पद के िलए, यथा िनधार्िरत अपेिक्षत 
योग्यताधारी डीडीए कमर्चारी सीधी भतीर् के योग्य ह गे तथा उनपर आयुसीमा लाग ू नही ं
होगी। 

 

िन निलिखत पद  के िलए उि लिखत कुल िरिक्तय  म बकैलॉग िरिक्तयां सि मिलत ह 
िजनका िववरण िन नांिकत है: 
पो ट 
कोड  

पद का नाम बैकलॉग िरिक्तयां 
अन.ु जाित अन.ु जनजाित ओबीसी 

08 अनुभाग अिधकारी 
(उ यान) 

- 01 01 

09 किन ठ अिभयंता 
(िसिवल) 

17 08 53 

12 टेनोग्राफर गे्रड ‘डी’ - 09 - 
 



 

1.2 उपयुर्क्त अनु छेद 1 म उि लिखत पद  के अलावा, िन निलिखत पद  को िद यांग 
ेिणय  के िलए उपयुक्त माना गया है जैसा िक प्र येक के िलए उि लिखत है। 

पो ट कोड पद का नाम िवकलांगता की ेणी 
04 सहायक िनदेशक (मंत्री तरीय) ओए, ओएल, ओएएल, बीएल, बीएलओए, बी, 

एलवी, एचएच 
05 सहायक लेखा अिधकारी ओए, ओएल, बीएल, एचएच 
06 कानूनी सहायक ओए, ओएल, ओएएल, बीएल, बी, एलवी 
07 सहायक अनुभाग अिधकारी (एएसओ) ओएल, ओए, बीएल, ओएएल, बी, एलवी, एचएच 
08 अनुभाग अिधकारी (उ यान) ओए, एचएच 
09 किन ठ अिभयंता (िसिवल) ओए, ओएल, बीएल, एचएच 
10 किन ठ अिभयंता (इलिैक्ट्रकल/ 

मैकेिनकल) 
ओएल, एचएच 

11 किन ठ अनुवादक (राजभाषा) ओएल, ओएल, ओएएल, बीएल, बी, एलवी, एचएच 
12 टेनोग्राफर गे्रड “डी” ओएल, ओएल, बीएल, ओएएल, बी, एलवी, एचएच 
 

पीड यूडी अ यिथर्य  को कोई आरक्षण नही ंिदया जाएगा िसवाय पद कोड 06 (कानूनी 
सहायक) 08 (अनुभाग अिधकारी (उ यान)) तथा 09 (किन ठ अिभयंता (िसिवल))। तथािप, 
पीडब यडूी अ यथीर् इन उपयुर्क्त विणर्त पद  के िलए आवेदन कर सकते ह िकंतु उनको कोई 
आरक्षण नही ं िमलेगा और उनके साथ अ य ेणी (य ) के अ यिथर्य  की भांित ही यवहार 
िकया जाएगा। उ ह केवल आय-ुसीमा तथा शु क म छूट का लाभ िमलेगा। 

 

2.  उपयुर्क्त सकेंितत िरिक्तय  की सखं्या घट/बढ़ सकती है या शू य भी हो सकती है, जो 
आव यकता तथा िकसी एक या अ य कारण (कारण ) से िरिक्तय  उपल धता तथा 
अनुपल धता पर िनभर्र होगा। इस प्रकार के िकसी पिरवतर्न के िलए कोई सचूना/ प टीकरण 
जारी नहीं िकया जाएगा। 

 

3. मह वपूणर् सचूना 
(i)  िद यांग (पीडब यूडी) के िलए आरिक्षत पद  के िलए, अक्षमता िन निलिखत अनसुार 

पािरभािषत ह गी:- 
 

क) वीएच- ि ट िद यांग 



 

ख) एचएच- वण िद यांग 

ग) ओएच- शारीिरक िद यांग 
 
(ii)  यनूतम अक्षमता 40% से कम नहीं होनी चािहए। 

 

िद यांग  के िलए आरिक्षत िरिक्तय  के िलए आरक्षण प्रा त करन ेके िलए योग्यता उसी प्रकार 
है जैसे “अक्षम यिक्त (समान अवसर, अिधकार  की रक्षा तथा पणूर् भागीदारी) अिधिनयम, 
1995” म िनधार्िरत िकया गया है। बशत अलावा िक शारीिरक प से अक्षम अ यिथर्य  से भी 
अपेिक्षत होगा िक वे िनधार्िरत सेवा/ पद की अपेक्षाओ ं के अनसुार शारीिरक योग्यताएं/ 
कायार् मक वगीर्करण (सक्षमता/ अक्षमता) के सदंभर् म िनयत िवशषे योग्यता मानदंड  को पूरा 
कर, जैसा इसके कैडर िनयंत्रण प्रािधकार वारा तय िकया गया हो सकता है। उदाहरण के 
िलए, शारीिरक योग्यता तथा कायार् मक वगीर्करण िन निलिखत म से एक या अिधक हो 
सकत ेह: 

 

क)  शारीिरक योग्यताओ ंके िलए कोड  
 

एस-बैठना एसटी-चलना एसई-देखना एच-सनुना/बोलना आरडब यू-पढ़ना तथा िलखना सी-
सपंकर्  करना एमएफ-अंगुली चलाना पीपी-धक्का देना तथा खींचना एल-उठाना केसी- घुटने 
के बल झुकना बीएन-झुकना,मड़ुना 

 

ख)  कायार् मक वगीर्करण के िलए कोड 
 

ओएच -  शारीिरक प से िद यांग 

वीएच - ि टहीन िवकलांग 

एचएच - सनुवाई िवक्लांग 

ओए - एक बांह 

ओएल - एक परै 
बीए - दोन  बाहं 

बीएच - दोन  हाथ 

एमड यू - मांसपेिशय  की कमजोरी 
ओएओएल - एक बांह एक परै 
बीएलओए - दोन  पैर एक बांह 

एलवी - कम ि ट 



 

बी - नेत्रहीन 

पीडी - आिंशक प से बिधर  
एफडी - पूणर् प से बिधर 

ओएएल - एक बांह एक परै 
बीएल - दोन  पैर 

 

नोट: उपयुर्क्त सचूी म पुनरीक्षण हो सकता है। 
 

(iii) यिद उ मीदवार 1(एक) से यादा पद  के िलए आवेदन करना चाहता है, तो उसे इन सभी 
पद  के िलए अलग-अलग आवेदन करना होगा। यिद िक हीं दो या अिधक पद  के िलए परीक्षा 
की ितिथ या समय म टकराव होता है, तो उ मीदवार को वह परीक्षा चनुनी होगी िजसम वह 
बैठना चाहता है और डीडीए बाद म परीक्षा की ितिथ/समय म बदलाव का िकसी अनुरोध पर 
कोई िवचार नहीं करेगा। यिद एक उ मीदवार एक से यादा पद  के िलए आवेदन करता है, तो 
ऐसी ि थित म, हर तथा प्र येक आवेदन के िलए अलग-अलग आवेदन शु क देय होगा। 
 
(iv) उ मीदवार आवेिदत पद के िलए अपनी योग्यता सिुनि चत करगे: 

 
उपयुर्क्त पद  के िलए आवेदन करन ेवाले उ मीदवार  को सिुनि चत करना चािहए िक 

वे आवेिदत पद के िलए सभी योग्यता मानदंड पणूर् करत ेह। परीक्षा के सभी चरण  के िलए 
उनका प्रवेश पूणर्तः औपबंिधक है जो िनधार्िरत योग्यता शत  की सतंुि ट के अधीन है। 
उ मीदवार को केवल प्रवेश प्रमाणपत्र िमल जाने का यह ता पयर् नही ंहोगा िक िद ली िवकास 
प्रािधकार वारा उनका अ यिथर् व अंितम प से तय कर िदया गया है। डीडीए वारा मलू 
द तावजे  के साथ योग्यता शत  का स यापन केवल तभी िकया जाएगा जब उ मीदवार 
साक्षा कार/ कं यूटर दक्षता जांच या कौशल जाचं आिद (यथा लागू) के िलए योग्यता प्रा त कर 
लेता है। 

 

(v)  यिद उ मीदवार आवेदन दािखल करन ेकी अंितम ितिथ तक या उससे पूवर् अपेिक्षत 
िनधार्िरत शकै्षिणक योग्यता को पूरा नही ंकरता है, तो उसकी उ मीदवारी र  कर दी जाएगी 
य यिप उसने इस भतीर् के िलए आयोिजत प्रितयोगी परीक्षा उ तीणर् कर ली हो, तो भी। 

 

(vi)  ऑनलाइन परीक्षा, साक्षा कार, कं यूटर कौशल जाचं या दक्षता जांच (यथा लागू) के पहले 
या बाद िकसी भी समय स यापन म यह पाया गया िक वे िकसी एक भी पात्रता शतर् को परूा 
नहीं करत ेह तो; परीक्षा के िलए उनकी उ मीदवारी डीडीए वारा र  कर दी जाएगी। यिद 



 

उनका कोई भी दावा गलत पाया गया तो, उनपर डीडीए वारा यथोिचत कारर्वाई की जा सकती 
है। 

 

(vii)  आवेदन की प्राि त के िलए अंितम ितिथ: ऑनलाइन आवेदन को िदनांक 20/06/2016 
को 06.00 बज ेसं या तक भरा और दािखल िकया जा सकता है िजसके बाद िलकं का सपंकर् -
िव छेद कर िदया जाएगा। 

 

(viii)  योग्य उ मीदवार  को परीक्षा शु  होन ेके तीन स ताह पूवर् एक ई-प्रवेश प्रमाणपत्र जारी 
िकया जाएगा। यह ई-प्रवेशपत्र डीडीए की वबेसाइट {http:/www.dda.org.in} पर उ मीदवार 
वारा डाउनलोड करन ेके िलए उपल ध रहेगा। पो ट वारा कोई प्रवेशपत्र नही ंभेजा जाएगा। 

 

(ix)  उ मीदवार  के मागर्दशर्न हेतु सिुवधा काउंटर: अपने आवेदन, उ मीदवारी आिद के बारे म 
िकसी मागर्दशर्न/ जानकारी/ प टीकरण के िलए, उ मीदवार यिक्तगत प से िवकास सदन, 
आईएनए, नई िद ली ि थत डीडीए के सिुवधा काउंटर पर सपंकर्  कर सकते ह, या टेलीफोन 
नंबर 011-24649644 पर सभी कायर्िदवस  म 11.00 से 17.00 बज ेके बीच सपंकर्  कर सकत े
ह। 
4 सभी संचार/ इलेक्ट्रॉिनक उपकरण प्रितबंिधत ह। 

क) मोबाइल फोन, पेजर या कोई अ य सचंार/ इलेक्ट्रॉिनक उपकरण उस पिरसर म 
लाने की अनुमित नहीं होगी जहां परीक्षा का आयोजन िकया गया है। इन िनदश  
का िकसी प्रकार का उ लघंन करन ेवाले उ मीदवार पर अनुशासना मक कारर्वाई 
की जाएगी तथा उसपर भिव य म िकसी प्रकार की परीक्षा म शािमल होन ेपर 
प्रितबंध भी लगाया जा सकता है। 

ख) उ मीदवार  को सलाह दी जाती है िक वे अपने िहत म मोबाइल फोन/ पेजर सिहत 
िकसी प्रकार का प्रितबिंधत उपकरण ले कर परीक्षा कद्र पर न आए,ं क्य िक इ ह 
यहा ंसरुिक्षत रखन ेकी कोई यव था नहीं की गई है। 

ग) उ मीदवार  को सलाह दी जाती है िक वे परीक्षा कद्र पर िकसी प्रकार का कीमती 
सामान न लाए,ं क्य िक इ ह यहां सरुिक्षत रखने की कोई यव था नहीं है। इनके 
खोन ेया क्षित के िलए डीडीए की कोई िज मेवारी नहीं होगी। 



 

5. पात्रता शत:  
 

रा ट्रीयता: उ मीदवार को होना चािहए: 
(क) भारत का 

नागिरक, या 
(ख) नेपाल का 

नागिरक, या 
(ग) भटूान का 

नागिरक, या 
(घ) एक ित बती शरणाथीर् जो 1जनवरी 1962 से पूवर् भारत म थायी प से 

िनवास करन ेके उ े य से यहां आया हो, या 
(ङ) भारतीय मलू का कोई यिक्त जो पािक तान, बमार्, ीलकंा, पूवीर् अफ्रीकी देश 

जैसे के या, यूगांडा, तंजािनया सयंुक्त गणरा य (पहले टंगािनका तथा 
जंजीबार), जांिबया, मलावी, जायरे, इिथयोिपया तथा िवयतनाम से भारत म 
थायी िनवास के उ े य से आया हो। 
बशत िक कोई उ मीदवार जो उपरोक्त (बी), (सी), (डी) तथा (ई) ेिणय  म 

आता है ऐसा यिक्त होना चिहए िजसके पक्ष म भारत सरकार वारा एक योग्यता 
प्रमाणपत्र जारी िकया गया होना चािहए। 

कोई उ मीदवार िजसके मामले म एक योग्यता प्रमाणपत्र अिनवायर् होगा, वह 
परीक्षा/जांच आिद म शािमल हो सकता है िकंतु, िनयिुक्त का प्र ताव तभी प्रदान 
िकया जाएगा जब वह भारत सरकार वारा उसके पक्ष म जारी आव यक योग्यता 
प्रमाणपत्र डीडीए के कायार्लय म दािखल करता है। 

 

6. आय ुम छूट: 
 
 

क्र.स.ं ेणी आय ुम छूट की सीमा 
1 अनुसूिचत जाित तथा अनुसूिचत 

जनजाित 
05 वषर् 

2 अ य िपछड़ा वगर् 03 वषर् 
3 िवक्लांग यिक्त 10 वषर् 
4 अनुसिूचत जाित/ जनजाित के 

िद यांग यिक्त 

15 वषर् 

5 िवकलांग  के साथ अ य िपछड़ े 13 वषर् 



 

वगर् के यिक्त 

6 िवभागीय उ मीदवार िज ह ने कद्र 
सरकार/ िद ली सरकार, िद ली 
िवकास प्रािधकार आिद म कम से 
कम तीन वष  तक लगातार सेवा 
दी हो 

समहू ‘ए’ तथा ‘बी’ के पद  के िलए 05 वषर् तक (जो 
उसी ेणी या सहयोगी कैडर म है और जहां एक सबंंध 
थािपत िकया जा सकता है िक एक िवशषे पद पर दी 
गई सेवा इस पद के कतर् य  के कुशल िनवर्हन म 
उपयोगी िसद्ध होगी) 
40 वषर् की आयु तक (अन.ु जाित/ नजाित हेतु 45 वषर्, 
अ य िपछडा वगर् हेत ु43 वषर्) समहू ‘सी’ पद  के िलए। 

7 (समहू “क” पद  के िलए) 
पूवर् सिैनक 

3 वषर् से यादा की सै य सेवा (शत  के अनुसार िक 
उसने सश त्र बल  म लगातार अविध तक जो 6 माह से 
कम न हो, सेवा की हो और उसे अ यथा दरुाचरण या 
अक्षमता आिद के कारण बखार् त या सेवामकु्त न िकया 
गया हो)। 

8 (समहू “बी” तथा “सी” पद  के 
िलए) 
पूवर् सिैनक (सामा य/ अनारिक्षत) 

आवेदन प्राि त की अिंतम ितिथ को वा तिवक आय ुम 
सै य सेवा वषर् की कटौती प्रदान करन े के बाद 03 वषर् 
की छूट। उसने सश त्र बल  म लगातार अविध तक जो 
6 माह से कम न हो, सेवा प्रदान की हो और उसे 
अ यथा दरुाचरण या अक्षमता आिद के कारण बखार् त 
या सेवामकु्त न िकया गया हो। 

9 पूवर् सिैनक (ओबीसी)  आवेदन प्राि त की अिंतम ितिथ को वा तिवक आय ुम 
सै य सेवा वषर् की कटौती प्रदान करन े के बाद 06 वषर् 
(3वषर्+3वषर्) की छूट। 

10 पूवर् सिैनक (अन.ु जाित तथा अन.ु 
जनजाित) 

आवेदन प्राि त की अंितम ितिथ को वा तिवक आय ुम 
सै य सेवा वषर् की कटौती प्रदान करन ेके बाद 08 (3 
वषर् + 5 वषर्) वषर् की छूट। 

11 िवधवा, तलाकशुदा मिहला तथा 
अपने पित से याियक प से 
अलग हो गई मिहला िजसन ेपनुः 
िववाह न िकया हो (समहू ‘ग पद  
के िलए) 
  

35 वषर् की आयु तक (ओबीसी के िलए 38 तथा 
अन.ुजाित / अन.ु जनजाित के िलए 40 वषर् तक) 

 
 



 

क)  िवकास प्रािधकार वारा वीकायर् ज मितिथ वही होगी जो मिैट्रक या मा यिमक 
िव यालय पिर याग प्रमाणपत्र या िकसी ऐसे प्रमाणपत्र म दजर् है, िजसे कोई भारतीय 
िव विव यालय मिैट्रक के समकक्ष की मा यता देता है या जो िकसी िव विव यालय 
के मिैट्रक के समकक्ष प्रमाणपत्र की पंजी म शािमल है, तथा िजसे िव विव यालय या 
उ चतर मा यिमक या समकक्ष परीक्षा प्रमाणपत्र के उिचत प्रािधकारी वारा िविधवत 
स यािपत होना चािहए। 

ख) आयु से सबंंिधत कोई अ य द तावेज जैसे कंुडली, शपथपत्र, नगरपािलका का 
ज मप्रमाणपत्र, सेवा पुि तका तथा इस जैसे अ य वीकायर् नहीं ह गे। 

ग) िनदश के इस भाग म मिैट्रक/ मा यिमक परीक्षा प्रमाणपत्र की पिरभाषा म उपरोक्त 
उि लिखत वकैि पक प्रमाणपत्र शािमल ह। 

घ) कद्र सरकार वारा जारी िनदशानुसार सरकारी कमर्चािरय  तथा डीडीए के कमर्चािरय  
के िलए छूट अनुमा य है। 

 
 

नोट: उ मीदवार यान द िक ज मितिथ म बाद म िकसी पिरवतर्न के अनुरोध पर िवचार 
नहीं िकया जाएगा तथा इसकी अनुमित नहीं होगी। 

 

7. आवेदन शु क तथा जमा करन ेकी िविध: 
 

सभी ेणी के पद  के िलए आवेदन शु क . 500/- होगा। बक का अतंरण शु क, 
यथा लाग ूउ मीदवार वारा वहन िकया जाएगा। 

 

सरकार के िनदशानुसार सभी मिहला उ मीदवार  तथा अनुसिूचत जाित/ जनजाित/ 
िद यांग उ मीदवार  को आवेदन शु क अदा करने की आव यकता नहीं है। हालांिक, अ य 
िपछड़ा वगर् के उ मीदवार  को शु क से मिुक्त नहीं दी गई है और उ ह परूा िनधार्िरत 
शु क अदा करना होगा। 

 

क) उ मीदवार  को केवल पवूर्-मिुद्रत चालान के जिरए भारतीय टेट बक की िकसी 
शाखा म शु क जमा करना होगा। 

ख) उ मीदवार  को सलाह दी जाती है िक वे ‘मलू चालान’ की प्रित अपन ेपास रख 
क्य िक द तावेज स यापन/ या साक्षा कार के समय इसे प्र तुत करना होगा। 

 



 

भारतीय टेट बक की िकसी भी िनकटवतीर् शाखा म शु क नकद जमा िकया जा 
सकता है, िजसके िलए उ मीदवार को आवेदन का चरण 1 परूा करने के बाद अगले 
िदन िस टम जेनेरेटेड पे-इन-ि लप मिुद्रत करना चािहए और वे उसी िदन या शु क 
जमा करन े की अिंतम ितिथ 17/06/2016 की कायार्विध समा त होन े से पवूर् 
भारतीय टेट बक की शाखा के काउंटर पर शु क जमा कर सकत ेह। ऐसे आवेदक 
िजनके मामले म भगुतान िववरण बक वारा प्रा त नहीं िकए गए, उ ह अपूणर् 
आवेदन माना जाएगा और ऑनलाइन आवेदन दािखल करन ेकी अिंतम ितिथ या 
चरण 2 समा त होन े (20 जनू, 2016 के बाद) के दो स ताह के भीतर ऐसे 
आवेदक  की सचूी डीडीए की वेबसाइट www.dda.org.in  पर प्रदिशर्त कर दी 
जाएगी। इस सदंभर् म कोई पत्राचार नहीं िकया जाएगा। 

 
8. परीक्षा कद्र: ऑनलाइन परीक्षा के साथ ही कं यूटर दक्षता जांच या कौशल जांच (यथा 
लागू), केवल िद ली/ एनसीआर म ि थत कद्र  पर ही आयोिजत की जाएगी। 

 

9. चयन प्रिक्रया: 
 

I. सभी ेणी के पद  के िलए एक ऑन-लाइन प्रितयोगी परीक्षा िन निलिखत िववरण  के 
अनुसार आयोिजत की जाएगी 

पद 
कोड 

पद भतीर् की िविध परीक्षा का िववरण 

1 उप िनदेशक 
(पीआर) 

एकल चरण ऑनलाइन परीक्षा 
के बाद चयिनत उ मीदवार  
के साक्षा कार। 

प्र नपत्र 2 घंटे की अविध का होगा तथा उसम 
संबद्ध िवषय से िलए गए तथा तकर् शिक्त, गणना 
क्षमता, सामा य ज्ञान तथा अंगे्रजी भाषा के 120 
अंक  के 120 व तुिन ठ प्रकार के (बहुिवक पी) 
प्र न ह गे, िजसके बाद चयिनत उ मीदवार  का 
साक्षा कार होगा। 

2 उप िनदेशक 
(िनयोजन) 

वही वही 

3 सहायक िनदेशक 
(िनयोजन) 

वही वही 

4 सहायक िनदेशक 
(मंत्री तरीय) 

वही वही 

5 सहायक लेखा 
अिधकारी 

वही वही 

6 कानूनी सहायक वही वही 
7 सहायक लेखा 

अिधकारी 
क यूटर प्रवीणता टे ट के 
बाद उ े य म टीपल चॉइस 

सामा य-I 

क) जनरल इंटेिलजस + रीजिनगं - 50 माकर्  / 



 

(पूवर् सहायक) टाइप परीक्षा के दो तर पर
लाइन 

50 प्र न 

ख) सामा य जाग कता - 50 अंक / 50 प्र न 

ग) मात्रा मक योग्यता - 50 अंक/ 50 प्र न 
घ) अंगे्रजी समझ - 50 अंक / 50 प्र न 

कुल – 200 अंक/ 200 प्र न (अविध – 2 घंटे) 
चरण-II 

क) मात्रा मक क्षमताएं – 200 अंक (100 प्र न) 
(अविध – 02 घंटे) 
ख) अंगे्रजी भाषा और समझ – 200 अंक (200 
प्र न) 
अविध – 02 घंटे 

कं यूटर दक्षता जाचं 

कं यूटर दक्षता जाचं म केवल उ तीणर्ता आव यक 
होगी िजसम तीन मॉ यूल ह गे- वडर् प्रॉसेिसगं, 
पे्रड शीट तथा लाइड बनाना। 

8 एस.ओ. (उ यान) एकल चरण ऑन-लाइन 
परीक्षा 

प्र नपत्र 2 घंटे की अविध का होगा तथा 
उसम संबद्ध िवषय से िलए गए तथा 
तकर् शिक्त, गणना क्षमता, सामा य ज्ञान तथा 
अंगे्रजी भाषा के 120 अंक  के 120 
व तुिन ठ प्रकार के (बहुिवक पी) प्र न ह गे। 

9. जे.ई. (िसिवल) वही वही 
10 जे.ई. (इलैक्ट./ 

मैकेिनकल) 
वही वही 

11 किन ठ िहदंी 
अनुवादक 

2 चरण की परीक्षा 
(चरण I ऑनलाइन तथा 
चरण II पारंपिरक प्रकार 

अथार्त पेन और पेपर िविध)) 

चरण I इसम 2 घंटे की अविध का प्र नपत्र होगा 
िजसम सामा य िहदंी (100 प्र न/100 अंक) तथा 
सामा य अंगे्रजी (100 प्र न/100 अंक) से 200 
अंक  के 200 बहुिवक पी प्र न ह गे। 
चरण II 2 घंटे की अविध की परंपरागत िक म 
की परीक्षा होगी िजसम कलम और कागज पर 
िलखना होगा िजसम 200 अंक  का अनुवाद तथा 
िनबंध होगा। इस पत्र म अनुवाद के दो अनु छेद
ह गे- एक अनु छेद िहदंी से अंगे्रजी अनुवाद के 
िलए और दसूरा अनु छेद अंगे्रजी से िहदंी अनुवाद 
के िलए, तथा िहदंी और अंगे्रजी दोन  म एक-एक 
िनबंध, िजसका उ े य उ मीदवार की अनुवाद 
दक्षता और लेखन क्षमता के साथ दोन  भाषाओं 
की सही, सटीक और प्रभावी समझ की जाचं 
करना है। 
 



 

12 टेनोग्राफर गे्रड 
‘डी’ 

कौशल परीक्षण के बाद एकल 
चरण ऑनलाइन परीक्षा 

सामा य बुिद्धम ता तथा तकर् शिक्त (50 अंक  के 
50 प्र न), सामा य ज्ञान (50 अंक  के 50 प्र न) 
तथा अंगे्रजी भाषा और समझ (100 अंक  के 
100 प्र न) का पत्र 2 घंटे की अविध का होगा 
िजसके बाद दक्षता जाचं होगी। 
उ मीदवार  को एक आशुिलिप परीक्षा म 
सि मिलत होना होगा। उ मीदवार  को िहदंी/
अंगे्रजी म 80 श द प्रित िमनट की दर से 10 
िमनट का एक ुतलेख िदया जाएगा। इस सामग्री 
को केवल कं यूटर पर टाइप करना होगा। टाइप 
का समय िन निलिखत अनुसार होगा:- 
50 िमनट (अंगे्रजी) 65 िमनट (िहदंी) 

13 पटवारी 2 टेज ऑनलाइन परीक्षा चरण I (प्राथिमक) सामा य ज्ञान, सामा य 
बुिद्धम ता तथा तकर् शिक्त, अंकगिणत और 
संख्या मक क्षमता, िहदंी तथा अंगे्रजी (भाषा 
तथा समझ) तथा मूलभूत कं यूटर जानकारी 
(120 प्र न/120 अंक तथा अविध 2 घंटा)। 
चरण II (मुख्य) सामा य ज्ञान (िद ली पर 
िवशषे जानकारी), सामा य बुिद्धम ता तथा 
तकर् शिक्त, अंकगिणत और संख्या मक 
क्षमता, अंगे्रजी भाषा तथा समझ, िहदंी और 
ऊदूर् भाषा तथा समझ, मूलभूत कं यूटर 
जानकारी (200 प्र न/ 200 अंक तथा अविध 
2 घंटा)। 

 
 

II. सहायक अनुभाग अिधकारी (एएसओ) (पहले सहायक) के पद के िलए  
 

क) चरण-I परीक्षा म उ तीणर् चयिनत उ मीदवार  को चरण-II परीक्षा म प्रवेश िदया 
जाएगा। 

ख) प्रथम तथा िवतीय चरण म प्रा त अंक  के आधार पर उ मीदवार  को कं यूटर दक्षता 
जांच हेत ुचयिनत िकया जाएगा। 

ग) चयिनत उ मीदवार  के िलए कं यूटर दक्षता जांच म केवल उ तीणर् होना आव यक 
होगा। 

घ) जो उ मीदवार कं यूटर दक्षता जांच म उ तीणर् हो जात ेह, उनके प्रथम तथा िवतीय 
चरण के अकं  को एक साथ जोड़कर अंितम मेधासचूी और अंितम चयनसचूी तैयार 
की जाएगी। 



 

 
 

III. किन ठ अनुवादक (राजभाषा) के पद हेत ु िवतीय चरण की परीक्षा का मू यांकन 
केवल उ हीं उ मीदवार  का िकया जाएगा िज ह ने प्रथम चरण म यनूतम उ तीणर्ता अंक 
प्रा त िकए ह, िजसका िनधार्रण प्रािधकार के िनणर्यानुसार िकया जाएगा। मेधा सचूी तयैार 
करन ेके िलए प्रथम तथा िवतीय चरण  म प्रा त अकं  को जोड़ा जाएगा। 
 

 

IV. आशिुलिपक ेणी ‘डी’ के पद हेत:ु यिद उ मीदवार अपन ेआवेदनपत्र म आशुिलिपक 
परीक्षा के िलए मा यम का उ लेख नहीं करता है तो प्रािधकार ऐसे उ मीदवार  के िलए 
आशिुलिपक परीक्षा का मा यम अगें्रजी िनधार्िरत करेगा। 
 

िकसी वगर् के उ मीदवार को कौशल परीक्षा से कोई छूट नहीं िमलेगी। िजन 
उ मीदवार  ने आशुिलिपक परीक्षा म िहदंी मा यम रखा है उ ह भी िनयिुक्त के बाद अगें्रजी 
आशिुलिप सीखन ेतथा इसी प्रकार अगें्रजी मा यम वाले उ मीदवार  को िहदंी आशिुलिप 
सीखन ेकी ज रत होगी। वीएच उ मीदवार  को अगें्रजी शॉटर्हड म 75 िमनट म तथा िहदंी 
शॉटर्हड म 100 िमनट म िवषयव तु को िल यांिकत करना होगा।  
 

उ मीदवार  को ऑनलाइन परीक्षा म उनके प्रदशर्न के आधार पर कौशल जांच के 
िलए चयिनत िकया जाएगा। उ मीदवार वारा ऑनलाइन परीक्षा म प्रा त अकं  के आधार 
पर मेधा सचूी तैयार की जाएगी, िकंतु केवल उ हीं उ मीदवार  की जो कौशल जांच म 
उ तीणर् हुए ह । 

 

V. पटवारी पद के िलए : प्रथम चरण केवल िवतीय चरण हेतु चयन के िलए होगा। 
इसके बाद उ मीदवार  के अिंतम चयन के िलए मेधासचूी केवल उ मीदवार वारा 
िवतीय चरण की परीक्षा म प्रा त अकं  के आधार पर तैयार की जाएगी। नोट:- 
नविनयुक्त उ मीदवार  के िलए िवभाग वारा प्रिशक्षण का आयोजन िकया जाएगा और 
उ ह प्रिशक्षण सफलतापवूर्क पूणर् करने के उपरांत ही पिरवीक्षा से मकु्त िकया जाएगा। 

 

VI. ऑन-लाइन परीक्षा का तर तथा पा यक्रम िनधार्िरत यनूतम शैक्षिणक योग्यता के 
तर का होगा। ऑनलाइन परीक्षा का मा यम सभी पद  के िलए केवल िहदंी/अंगे्रजी 
होगा। िलिखत परीक्षा का अंक अिधभार 85% तथा साक्षा कार का 15% होगा, यथा 
िनधार्िरत अनुसार। 

 

10. गलत उ तर के िलए अकं-कटौती: 
 

उ मीदवार  को यान रखना चािहए िक अनुमान लगान ेको हतो सािहत करन े के 
िलए, ऐसे सभी मामल  म जहां प्र न 01 अकं का है, उन गलत उ तर / बहुिवक पी उ तर  



 

के िलए प्रित उ तर 0.33 अंक का जुमार्ना (ऋणा मक मू यांकन) िकया जाएगा, िज ह 
उ मीदवार ने बहुिवक पी प्र नपत्र म िदए गए चार िवक प  म से िचि नत िकया है। 

 
11. मेधा सचूी की तैयारी: 

 

सबंंिधत पद  के िलए, उ मीदवार  वारा ऑनलाइन परीक्षा म प्रा त अकं  के साथ 
साक्षा कार म प्रा त अकं  को यथािनधार्िरत अनुसार जोड़कर, उसके आधार पर सभी सफल 
उ मीदवार  की मेधासचूी अलग-अलग तैयार की जाएगी। 

 

हालांिक, यिद दो या यादा उ मीदवार एक ही मेधाअकं प्रा त करते ह, तो उनकी 
मेधा तय करन ेके िलए उनकी ज मितिथ को आधार बनाया जाएगा अथार्त, यादा आय ुके 
उ मीदवार को मेधासचूी म ऊपर रखा जाएगा। 

 

12. सामा य शत:  
 
 

क)  सभी ि टबािधत िद यांग (वीएच) उ मीदवार िजनकी ि ट अक्षमता चालीस प्रितशत 
(40%) से कम न हो सिहत अधें तथा आंिशक प से अंधे यिक्त या ऐसे यिक्त िजनको 
िलखन ेम शारीिरक अक्षमता है िजसके तहत गित म कमी भी सि मिलत है, तथा िज ह ने 
परीक्षा के िलए आवेदन िकया है, वे अपनी सहायता के िलए एक सहायक प्रा त कर सकत े
ह। उ मीदवार अपने ऑनलाइन आवेदनपत्र म डीडीए से इसका अनरुोध कर सकत ेह। 

ख) चालीस प्रितशत से कम ि टबािधत यिक्तय  को ि टबािधत िद यांग नहीं माना 
जाएगा। 
ग) एक आखं वाले उ मीदवार तथा आिंशक अंधे उ मीदवार जो सभी उ मीदवार  की 
तरह सामा य प्र नपत्र सेट को आवधर्क लस के वारा या बगैर भी पढ़ सकते ह, और जो 
आवधर्क लस की मदद से उ तर देना/िचि नत करना चाहते ह, उ ह परीक्षा कक्ष म 
आवधर्क लस इ तेमाल करन ेकी इजाजत होगी और लेखन-सहायक लेने के अिधकारी नहीं 
ह गे। ऐसे उ मीदवार परीक्षा कक्ष म अपना आवधर्क लस लाएगें। 

 
 

घ)  

i) परीक्षा म प्रितघंटे 20 िमनट का अितिरक्त समय केवल ऐसे अक्षम यिक्तय  को िदया 
जाएगा िज ह ने उपयुर्क्त (ए) म उि लिखत अनुसार लेखन-सहायक की सहायता प्रा त की 
है। 



 

(ii) टीए/ डीए केवल अनु.जाित/ जनजाित के उ मीदवार  को ऑनलाइन प्रितयोगी परीक्षा म 
शािमल होन े के िलए की गई यात्रा के वैध सा य के साथ पहचान सा य, अन.ुजाित/ 
जनजाित का सा य तथा िनवास प्रमाण प्र ततु करने पर ही प्रदान िदया जाएगा। 
 

(iii) चयिनत उ मीदवार  को . 2,00,000/- ( . दो लाख मात्र) का एक सरुक्षा बांड प्र ततु 
करन ेके िलए कहा जाएगा। यिद वे तीन वष  की सेवा पणूर् करने से पहले प्रािधकार की 
सेवा छोड़त ेह (पिरवीक्षा अविध दो वषर्+त प चात एक वषर् िनयिमत सेवा), तो उ मीदवार 
वारा दािखल सरुक्षा रािश ज त कर ली जाएगी। 

 
(iv) िनयुिक्त के िलए िनधार्िरत सभी िनयम तथा शत पिरवीक्षाधीन प्रिशकु्ष पर भी लागू 
ह गी। 
 

पिरवीक्षा अविध: दो वष  की पिरवीक्षा अविध के दौरान, चयिनत उ मीदवार  को 
िवभागीय प्रिक्रयाओ ंआिद के बारे म आतंिरक प्रिशक्षण प्रदान िकया जाएगा। उ मीदवार 
जब डीडीए वारा िनधार्िरत िवभागीय परीक्षा पणूर्/ उ तीणर् कर लेगा तब उसकी पिरवीक्षा को 
थायी कर िदया जाएगा। इसके अलावा पद कोड 05 (सहायक लेखा अिधकारी) के िलए 
िनयुक्त उ मीदवार  को िवभागीय काय  जैसे एफआरएसआर, िसिवल एकाउंट कोड तथा 
सावर्जिनक कायर् एकाउंट म अपेिक्षत जानकारी से सबंिंधत िवषय  म अिधकतम दो वषर् की 
अविध के भीतर एक परीक्षा पास करनी होगी िजसम अनु तीणर् रहन ेपर वे वािषर्क वेतन 
विृद्ध प्रा त करन ेके पात्र नहीं रहगे और उ ह अगले पद पर पदो नित भी नहीं प्रा त होगी। 

 

13. द तावजे  का स यापन:  

परीक्षा म सफल चयिनत उ मीदवार  को यथा िनधार्िरत साक्षा कार बोडर् के समक्ष 
मलू द तावजे  के साथ उपि थत होने के िलए बुलाया जाएगा। 

गैर-साक्षा कार पद  के िलए, प्र ताव/ िनयिुक्तपत्र जारी करने से पूवर् द तावेज  के 
साथ पहचान का स यापन िकया जाएगा िजसकी ितिथ के बारे म अलग से सिूचत िकया 
जाएगा। 

उ मीदवार  के िलए यह अिनवायर् होगा िक वे उनके मलू द तावेज  के स यापन के 
उ े य से िनधार्िरत ितिथ पर, साक्षा कार बोडर् के समक्ष अथवा द तावेज तथा पहचान 
स यापन के िलए िन निलिखत मलू द तावेज  के साथ उपि थत ह गे िजसके साथ वे 
इनकी एक वय ंअिभप्रमािणत फोटोकॉपी भी लाएंगे:- 

 



 

(i) उ मीदवार के कैन ह ताक्षर तथा फोटो के साथ कं यूटर से प्रा त मिुद्रत 
आवेदनपत्र। 

(ii) िनधार्िरत शु क जमा करन ेके प्रमाण व प शु क भगुतान चालान। 
(iii) मा यिमक िव यालय परीक्षा का प्रमाणपत्र/अकंपत्र, िजसम उ मीदवार की ज मितिथ 

का उ लेख िकया गया हो। 
(iv) सभी शैक्षिणक तथा पेशवेर/ उ चतर शैक्षिणक योग्यताओ ंकी उपािधयां तथा प्रमाणपत्र 

के साथ सभी वष / सेमे टर के अंकपत्र। 
(v) अन.ुजाित/ जनजाित/ अ य िप.व. का प्रमाणपत्र, जैसा मामला हो, सबंद्ध सक्षम 

अिधकारी वारा जारी, सलंग्न नमनूे के अनुसार (यिद लाग ूहो)। 
(vi) िनयोजन प्रमाणपत्र, यिद आप डीडीए के वतर्मान कमर्चारी ह या कहीं भी सेवा म ह। 

सरकारी िवभाग / पीएसयू/ वाय त िनकाय  म पवूर् से िनयोिजत उ मीदवार  को सेवा 
म योगदान करन े के समय अपने िनयोक्ता वारा जारी एक ‘अनापि त प्रमाणपत्र 
(एनओसी)’ प्र ततु करना होगा, यिद उ ह िनयुिक्त का प्र ताव िमलता है। 

(vii) सबंद्ध सक्षम प्रािधकार वारा जारी अक्षमता प्रमाणपत्र (िजसम अक्षमता का प्रकार तथा 
प्रितशत उि लिखत हो) सलंग्न नमनूे के अनुसार होना चािहए। 

(viii) आधार काडर्, यिद जारी न िकया गया हो तो आधार हेत ुपजंीकरण पचीर्। 
(ix) पहचान का प्रमाण जैसे वोटर पहचान पत्र, पासपोटर्, ड्राइिवगं लाइसस आिद। 
(x) अ य सभी द तावजे, िवज्ञापन तथा/या बुलावापत्र म उि लिखत अनुसार। 
(xi) यिद उ मीदवार मलू द तावेज  के साथ साक्षा कार बोडर् के समक्ष या द तावेज / पहचान 

के स यापन हेतु उपि थत नहीं होता है, तो वह िनयिुक्त का पात्र नहीं होगा और उसकी 
उ मीदवारी र  कर दी जाएगी। िकसी भी मामले म साक्षा कार/ या द तावेज / पहचान 
के स यापन का दसूरा मौका प्रदान नहीं िकया जाएगा। 

14. आवेदन कैसे कर: 
 

(i) उ मीदवार  को वेबसाइट: http://www.dda.org.in. पर लॉग-इन कर ऑनलाइन 
आवेदन करना चािहए। ऑनलाइन आवेदन भरन े के िलए िव ततृ िनदश उपयुर्क्त 
उि लिखत वेबसाइट पर उपल ध ह। उ मीदवार  को ये िनदश यानपूवर्क पढ़ना चािहए 
और इनका परूी तरह पालन करना चािहए। 

उ मीदवार को ऑनलाइन आवेदनपत्र दािखल करन ेके बाद अपन ेहािलया फोटो से 
एक कैन (िडिजटल) त वीर (100 केबी से कम) तथा कैन ह ताक्षर (50 केबी से कम) 
अपलोड करना होगा। इसके अलावा, अन.ुजाित/ जनजाित/ पीड यूडी उ मीदवार  को सक्षम 



 

प्रािधकार वारा जारी अपना जाित प्रमाणपत्र/ मेिडकल अक्षमता प्रमाणपत्र भी अपलोड 
करना होगा। अ य कोई द तावजे अपलोड करने की आव यकता नहीं है। 

 
आवेदक  को सलाह दी जाती है िक व े केवल एक ही आवेदन दािखल कर; 

हालांिक, यिद िकसी अपिरहायर् कारण से, वह दसूरा/ कई आवेदन दािखल करता/ करती है, 
तो उसे यह अव य सिुनि चत करना चािहए िक उ चतर पंजीकरण आईडी (आरआईडी) के 
वारा दािखल िकया जानेवाला आवेदन सभी तरह से पूणर् हो, जैसे- आवेदक का िववरण, 
फोटो, ह ताक्षर आिद। ऐसे उ मीदवार जो कई आवेदन दािखल कर रहे ह उ ह यान 
रखना चािहए िक केवल उ चतर आरआईडी के मा यम से ही आवेदन  को डीडीए वारा 
दािखल िकया जाएगा। 

 
 

iii)  सभी उ मीदवार, चाहे वे पूवर् से सरकारी सेवा, सरकारी वािम व वाले औ योिगक 
उपक्रम  या इसी प्रकार के अ य सगंठन  म ह , या िनजी कमर्चारी ह , उ ह प्र ताव/ 
िनयिुक्तपत्र प्रदान करने से पूवर् उनके वतर्मान िनयोक्ता का अनापि त प्रमाणपत्र प्र ततु 
करना आव यक होगा। 
iv)  पूवर् से सरकारी सेवा म कायर्रत यिक्त, चाहे वे थायी या अ थायी आधार पर या 
कायर्प्रभारी कमर्चारी के तौर पर िनयोिजत ह  और जो आकि मक या दैिनक वेतनभोगी 
कमर्चारी न ह  या जो सवर्जिनक उपक्रम  के अतंगर्त सेवारत ह, से भी तथािप, यह 
अपेिक्षत होगा िक वे इस आशय का एक हलफनामा दािखल कर िक उ ह न े अपने 
कायार्लय/ िवभाग के प्रमखु को इसकी िलिखत सचूना दी है िक वे डीडीए म भतीर् के िलए 
आवेदन कर रहे ह। उ मीदवार  को यान रखना चािहए िक यिद उनके िनयोक्ता से डीडीए 
को इस आशय का कोई पत्र प्रा त होता है िक उ मीदवार को आवेदन करने/ परीक्षा म 
बैठने की अनुमित नहीं दी गई है तो, उनका आवेदन खािरज / उ मीदवारी र  की जा 
सकती है। 

 

नोट: 
 

i) उ मीदवार  को अपने आवेदन के साथ, आयु, शैक्षिणक योग्यता तथा अनुभव 
आिद के बारे म अपन े दावे के समथर्न म कोई प्रमाणपत्र प्र ततु करन ेकी 
आव यकता नहीं है। तथािप, अनुसिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित से आनेवाले 
तथा अक्षम उ मीदवार  से अपेिक्षत है िक व,े जसैा लाग ूहो, केवल अपना जाित 
प्रमाणपत्र/ मेिडकल अक्षमता प्रमाणपत्र अपलोड कर। परीक्षा के िलए आवेदन कर 
रहे उ मीदवार  को यह सिुनि चत करना चािहए िक वे परीक्षा म बैठन ेके िलए 
पात्रता की सभी शत पूणर् करत े ह। परीक्षा के सभी चरण  म उनका प्रवेश, 



 

िजसके िलए उ ह डीडीए वारा अनुमित दी गई है, िनधार्िरत पात्रता शत  को 
पूणर् करने तक पूरी तरह औपबंिधक होगा। ऑनलाइन परीक्षा, साक्षा कार, 
कं यूटर दक्षता परीक्षा तथा कौशल जांच (यथा लागू) के पूवर् या प चात िकसी 
भी समय, ऐसा पाया गया िक वे िकसी भी एक पात्रता शतर् को परूा नहीं करते 
ह, तो परीक्षा के िलए उनकी उ मीदवारी डीडीए वारा र  कर दी जाएगी। यिद 
उनका कोई भी दावा झठूा पाया जाता है, तो उनपर डीडीए वारा यथा उपयुक्त 
अनुशासिनक कारर्वाई की जाएगी। 

 
ii) कोई उ मीदवार, िजसे डीडीए वारा िन निलिखत का दोषी ठहराया गया है: 

 

क) िन निलिखत साधन  से अपनी उ मीदवारी के िलए समथर्न प्रा त करना, यथा:- 
i. हेत ुअवैध पािरतोिषक प्र तािवत करना, या 
ii. पर दबाव डालना, या 
iii. परीक्षा से जड़ु ेिकसी यिक्त का भयादोहन करना, भयादोहन की धमकी देना, 

या 
ख)  नकल करना, या 
ग)  िकसी यिक्त से नकल प्रा त करना, या 
घ)  जाली द तावेज या ऐसे द तावजे दािखल करना, िजनम छेड़छाड़ की गई है, या 
ङ)  ऐसे वचन देना जो अस य या झूठे या जानकारी को िछपाने की नीयत से िदए गए 

ह, या 
च)  परीक्षा म अपनी उ मीदवारी के सदंभर् म िन निलिखत साधन  का सहारा लेना, यथा- 

i. अनिुचत साधन  से प्र नपत्र की प्रित प्रा त करना, 
ii. परीक्षा के गोपनीय काय  से सबंद्ध यिक्तय  के बारे म जानकारी प्रा त करना। 
iii. परीक्षक  को प्रभािवत करना, या 

छ)  परीक्षा के दौरान अनुिचत साधन  का इ तेमाल करना, या 
ज)  कॉपी म अ लील बात िलखना या अ लील िचत्र बनाना, या 
झ)  परीक्षा कक्ष म अनुिचत यवहार करना जसेै प ने फाड़ना, साथी परीक्षािथर्य  को 

परीक्षा का बिह कार करने के िलए उकसाना, अ यवि थत माहौल बनाना तथा इसी 
प्रकार के अ य कायर्, या 



 

ञ) डीडीए वारा उनकी परीक्षा के सचंालन के िलए िनयकु्त कमर्चारी से छेड़खानी करना 
या शारीिरक हािन पहंुचाना 

ट) परीक्षा के दौरान मोबाइल फोन, पेजर या कोई अ य इलेक्ट्रॉिनक उपकरण या यंत्र या 
सचंार उपकरण के प म इ तेमाल िकए जान ेलायक अ य कोई उपकरण अपन ेपास 
रखना या इ तेमाल करना; या 

ठ) प्रवेशपत्र म उ मीदवार के िलए परीक्षा म शािमल होने की अनुमित के साथ जारी 
िकसी िनदश का उ लघंन करना, या 

ड) ऐसा कुछ करन ेका प्रयास करना या जैसा मामला हो, डीडीए को पूवर् विणर्त धाराओ ं
म िनिदर् ट िकसी या सभी कारर्वाई के िलए पे्रिरत करने से; उनपर आपरािधक 
अिभयोग लगान ेके अलावा, िन निलिखत कारर्वाई की जा सकती है: 

 

i.  उ ह डीडीए वारा उस परीक्षा के िलए अयोग्य घोिषत िकया जा सकता है 
िजसके िलए वे उ मीदवार ह तथा/ या  

ii.  डीडीए वारा आयोिजत िकसी भी परीक्षा या चयन के िलए अयोग्य ठहराया जा 
सकता है; 

iii.    यिद व ेपहले से सरकारी सेवारत ह तो उपयुक्त कानून  के तहत अनशुासिनक 
कारर्वाई के िलए अनुशंसा की जा सकती है। 

15. डीडीए से पत्राचार: 
 

डीडीए िकसी भी उ मीदवार से उनकी उ मीदवारी के सदंभर् म कोई पत्राचार नहीं 
करेगा, िसवाय िन निलिखत मामल  के: 

 

(i) योग्य उ मीदवार  को उपरोक्त िनदिशत ितिथय  के अनसुार एक ई-प्रवेशपत्र जारी 
िकया जाएगा। यिद िकसी उ मीदवार को परीक्षा प्रारंभ होने से पवूर् िनधार्िरत ितिथ तक 
अपना ई-प्रवेशपत्र या परीक्षा म उनकी उ मीदवारी के सदंभर् म कोई सचूना प्रा त नहीं होती 
है, तो उ ह तुरंत डीडीए से सपंकर्  करना चािहए। इस सदंभर् म डीडीए कायार्लय, िवकास 
सदन, आईएनए, नई िद ली-23 ि थत सिुवधा कद्र  तथा फोन (011-24649644) से भी 
जानकारी प्रा त की जा सकती है। यिद उ मीदवार की ओर से उनके ई-प्रवेशपत्र प्रा त न 
होने के सदंभर् म परीक्षा के कम से कम तीन स ताह पूवर् डीडीए के कायार्लय को कोई 
सचूना प्रा त नहीं होती है, तो वे अपना ई-प्रवेशपत्र प्रा त न होन ेके िलए केवल वयं ही 
िज मेवार ह गे। िकसी भी उ मीदवार को सामा यतः परीक्षा म शािमल होने की अनुमित 
नहीं होगी यिद उनके पास परीक्षा का प्रवेशपत्र नहीं होगा। उ मीदवार  को यान देना चािहए 
िक परीक्षा म उनका प्रवेश, उनके आवेदनपत्र म उनके वारा दी गई सचूनाओ ंके आधार 
पर पूणर्तः औपबंिधक होगा। सभी पात्रता शत  पर डीडीए वारा इसका स यापन िकया 



 

जाएगा। केवल यही वा तिवकता है िक उ मीदवार को परीक्षा म प्रवेश का प्रमाणपत्र जारी 
करन ेका यह ता पयर् नहीं होगा िक डीडीए वारा उसकी उ मीदवारी अिंतम प से तय कर 
दी गई है या उ मीदवार वारा आवेदनपत्र म दजर् की गई प्रिवि टयां डीडीए वारा सही 
तथा स य मान कर वीकार कर ली गई ह। उ मीदवार यान द िक डीडीए, मलू द तावजे  
के सदंभर् म, केवल तभी िकसी उ मीदवार की पात्रता शत  का स यापन करता है, जब 
उ मीदवार परीक्षा पास कर लेता है। जबतक डीडीए वारा उ मीदवारी को औपचािरक प 
से वीकृित नहीं दी जाती, यह औपबंिधक बना रहेगा। पात्रता के सदंभर् म या अ यथा 
परीक्षा म उ मीदवार के प्रवेश के िलए डीडीए का िनणर्य अंितम होगा। उ मीदवार यान द 
िक ई-प्रवेशपत्र  पर नाम कुछ मामल  म, तकनीकी कारण  से सिंक्ष त प म दजर् हो 
सकता है। 

 

(ii) यिद उ मीदवार डीडीए की वेबसाइट से एक से यादा प्रवेशपत्र डाउनलोड कर रहा है 
तो, उसे परीक्षा म प्रवेश के िलए इन प्रवेशपत्र  म से केवल एक का उपयोग करना चािहए 
और अ य  के बारे म डीडीए कायार्लय को सिूचत करना चािहए। 

 

(iii) यिद िकसी उ मीदवार को िकसी अ य उ मीदवार का प्रवेशपत्र प्रा त होता है तो उसे 
तुरंत इसे डीडीए को लौटा देना चािहए और सही ई-प्रवेशपत्र जारी करन ेका अनुरोध करना 
चािहए। उ मीदवार यान द िक उ ह िकसी अ य उ मीदवार के िलए जारी प्रवेशपत्र के 
आधार पर परीक्षा देन ेकी अनुमित नहीं होगी। 

 

(iv) उ मीदवार यह सिुनि चत कर िक उनके ऑनलाइन आवेदन म िदया गया ईमेल 
आईडी और मोबाइल नंबर वैध है और यह सपंूणर् भतीर् प्रिक्रया जारी रहन ेतक चाल ूरहता 
है। 
मह वपूणर्: डीडीए के साथ सभी सपंक  म िन निलिखत िववरण शािमल होने चािहए। 

 

1. नाम और परीक्षा का वषर् 
2. पंजीकरण आईडी (आरआईडी) 
3. कमरा नं. (यिद प्रा त हो) 
4. उ मीदवार का नाम (पूणर् और बड़ ेअक्षर  म) 
5. आवेदन म िदए गए अनुसार पूरा डाक पता। 

एन.बी.1 उपरोक्त िववरण रिहत सपंकर्  का उ तर नहीं िदया जाएगा। 
एन.बी.II. उ मीदवार भिव य के सदंभर् के िलए अपना आरआईडी नबंर िलखकर रख। 
उ ह परीक्षा के िलए अपनी उ मीदवारी के सदंभर् म इनका उ लेख करन ेकी ज रत पड़ 
सकती है। 



 

16. कोई उ मीदवार केवल तभी सामदुाियक आरक्षण की पात्रता हािसल कर सकेगा जब 
उ मीदवार िजस खास जाित से आता है वह कद्र सरकार वारा जारी आरिक्षत जाितय  की 
सचूी म शािमल हो। यिद उ मीदवार परीक्षा के िलए अपन ेआवेदनपत्र म उ लेख करता है 
िक वह अनारिक्षत (यआूर) ेणी से आता है लेिकन बाद म डीडीए से अपनी ेणी को बदल 
कर आरिक्षत करने का अनुरोध करता है, तो ऐसे अनुरोध को डीडीए वीकार नहीं करेगा। 
शारीिरक प से अक्षम ेिणय  के िलए भी इसी प्रकार के िनयम का पालन िकया जाएगा। 
य यिप उपरोक्त िनयम  का सामा यतः पालन िकया जाएगा, कुछ मामले ऐसे हो सकत ेह 
जहां िकसी आरिक्षत जाित की सचूी म िकसी खास जाित को शािमल करने के िलए सरकारी 
अिधसचूना जारी होने और उ मीदवार वारा आवेदन दािखल करने की ितिथ के बीच छोटा 
सा अतंराल (2-3 माह का) रहा हो। इस प्रकार के मामल  म, डीडीए वारा जाित को 
सामा य से आरिक्षत म पिरवितर्त करने का अनरुोध योग्यता के आधार पर माना जा सकता 
है। यिद कोई उ मीदवार परीक्षा की प्रिक्रया के दौरान दभुार्ग्य से शारीिरक िद यांग हो जाता 
है, तो उ मीदवार को इस मामले पर योग्यता के आधार पर डीडीए वारा कोई िनणर्य लेने 
म सिुवधा के िलए वैध द तावजे प्र ततु करना चािहए। 
17. अन.ुजाित/जनजाित/ अ य िप. व./ पीडब यडूी के िलए उपल ध आरक्षण/ छूट प्राि त 
के इ छुक उ मीदवार अव य सिुनि चत करगे िक वे िनयम/सचूना म िनधार्िरत पात्रता के 
अनुसार यह आरक्षण/छूट प्रा त करने के हकदार ह। उनके पास इस प्रकार के लाभ के िलए 
िनिदर् ट िनयम/सचूना के अनुसार, अपने दावे के समथर्न म अनुशिंसत प्रा प म आव यक 
प्रमाणपत्र भी होन ेचािहए, और ये प्रमाणपत्र परीक्षा के िलए आवेदन जमा करन ेकी अिंतम 
ितिथ (बंद करन ेकी ितिथ) से पूवर् के होने चािहए। 
 

18. आवेदन वापस लेना: 
 

उ मीदवार वारा आवेदन दािखल करने के बाद िकसी भी ि थित म, उ मीदवार 
वारा उ मीदवारी वापस करन ेका कोई अनुरोध वीकार नहीं िकया जाएगा। 

19. अ य िनदश:- 
 

(i)  िद ली िवकास प्रािधकार, यिद आव यक हो तो, िबना िकसी पवूर् सचूना के, भतीर् 
प्रिक्रया को र / प्रितबंिधत/ िव तािरत/ सशंोिधत/ पिरवितर्त करने का अिधकार अपन ेपास 
सरुिक्षत रखत ेह। 
(ii) िकसी िववाद की ि थित म, यायके्षत्र िद ली होगा। 

 

आयुक्त (कािमर्क) 
िद ली िवकास प्रािधकरण 

 



 

पा यक्रम 
 

 उपिनदेशक (पीआर) 
 

इकाई-1:- जनसपंकर्   
 

जनसपंकर् : पिरभाषा, सचंार कायर् के तौर पर पीआर। 
पीआर, प्रचार और जनमत, िवज्ञापन के बीच फकर् । 
दोतरफा सचंार के प म पीआर, पीआर की प्रिक्रया, िविभ न क्षते्र  म पीआर- 
जैसे सरकारी, गैर-सरकारी। 
जनसपंकर्  म जनता, पीआर वारा सकंट-समाधान: पीआर सपंकर्  तथा कैसे एक प्रभावी 
पीआर सपंकर् कतार् बन। 

 

इकाई-2:- जनसपंकर्  
 
जन पीआर के प्रकार: आतंिरक तथा बा य 

पीआर औजार, पे्रस कांफ्रस, पे्रस िरलीज, पित्रकाएं 

पीआर की नीित सिंहता, पे्रस सबंंधी कानून, 
 
इकाई-3:- िवज्ञापन 
पिरभाषा, कायर्के्षत्र, ऐितहािसक िवकास 

िवज्ञापन के प्रकार 

िवज्ञापन के नैितक पहल,ू कानून तथा िवज्ञापन। 
 
इकाई-4:- िवज्ञापन एजसी 
िवज्ञापन एजसी की सरंचना तथा कायर् तथा प्रकार 

िवज्ञापन अपील, मीिडया चयन तथा कॉपी लेखन- अखबार, पित्रका, रेिडयो, 
िवज्ञापन जांच तथा अनसुधंान। 

 
उ मीदवार की तकर् शिक्त, अकंगिणतीय झान तथा अगें्रजी म िनपुणता तथा सामा य 
जाग कता का मू यांकन िकया जाएगा। 

 

क) तकर्  के टे ट 

ख) मात्रामा मक योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 



 

 उपिनदेशक (योजना), सहायक िनदेशक (योजना) एआर 
वा तुकला तथा योजना 

 
 

खडं 1: वा तकुला तथा िडजाइन 2डी और 3डी म य सरंचना; कला तथा वा तकुला के 
िसद्धांत; थान का सगंठन; वा त ुग्रािफक्स; कं यूटर ग्रािफक्स- सीएडी, बीआईएम, 3डी 
मॉडिलगं तथा वा तुकला प्रितपादन; प्रोग्रािमगं की भाषा तथा ऑटोमेशन। एंथ्रोपोमेिट्रक्स; 
िविभ न प्रकार की इमारत  के िलए योजना तथा िडजाइन िनधार्रण; थल योजना; प्रसार- 
क्षैितज तथा लबंवत; अवरोधमकु्त िडजाइन; थान मानक; इमारत सिंहता; रा ट्रीय इमारत 
सिंहता। भारतीय तथा पि चमी वा तकुला के इितहास के िविभ न काल  के मलू त व, 
सरंचना, वा तकुला शिैलयां तथा उदाहरण; प्रा य, देशी तथा परंपरागत वा तुकला; 
औ योिगक क्रांित के बाद वा तुकला का िवकास; वा तकुला पर मॉडनर् आटर् का प्रभाव; 
आटर् नो यू, सारसगं्रहवाद, अतंरार् ट्रीय शैिलयां, उ तर आधिुनकता, वा तकुला म िवखडंन, 
समकालीन वा तुकला के वतर्मान झान; प्रख्यात रा ट्रीय तथा अतंरार् ट्रीय वा तकुार  के 
कायर्। 
खडं 2: इमारती सामिग्रयां, िनमार्ण तथा प्रबंधन यवहारगत िवशषेताएं तथा िविभ न 
इमारती सामिग्रय  के अनुप्रयोग जसैे कीचड़, लकड़ी, बांस, ईंट, कंक्रीट, टील, कांच, 
एफआरपी, एएसी, िविभ न पॉलीमर, िम ण। इमारत िनमार्ण तकनीक, िविध तथा 
िववरण; इमारत प्रणािलयां तथा इमारत के त व  का अलग से िनमार्ण; मॉ यूलर 
सहयोिगता के िसद्धांत, प्राक्कलन, िविनदशन, मू यांकन, पेशवेर यवहार; िनमार्ण योजना 
तथा उपकरण; पिरयोजना प्रबधंन युिक्तयां जसेै पीईआरटी, सीपीएम आिद। 
खडं 3: इमारत तथा सरंचनाएं; सामिग्रय  की क्षमता के िसद्धांत; लकड़ी, टील और 
आरसीसी म सरंचना मक त व के िडजाइन; एलाि टक तथा िलिमट टेट िडजाइन; 
आरसीसी तथा टील म सरंचना मक प्रणाली; प्रा प तथा सरंचना; पूवर्-दबाव के िसद्धांत; 
ऊंची उठान और लबें मेहराब वाली सरंचनाएं; गु व तथा पा वर् भार प्रितरोधी प्रणाली; 
आपदा प्रितरोधी सरंचनाओ ंके िसद्धांत और िडजाइन। 
खडं 4: पयार्वरणीय योजना तथा िडजाइन, पयार्वरणतंत्र- प्राकृितक तथा मनु य िनिमर्त 
पयार्वरणतंत्र; पािरि थितकी िसद्धांत; पयार्वरण प्रभाव िव लेषण की अवधारणा; योजना और 
िडजाइन म पयार्वरण की समझ, ताप सिुवधाजनक, वातायन तथा वायु सचंार; प्रकाश तथा 
प्रदीि त के िसद्धांत; जलवायु सवेंदी िडजाइन; सौर थाप य; वा तुकला विनशा त्र के 
िसद्धांत; हिरत इमारत- अवधारणा तथा ेणीकरण; एसीबीसी; इमारत कायर्प्रदशर्न अनुकरण 
और मू यांकन; पयार्वरण प्रदषूण- प्रकार, कारण, िनयतं्रण तथा कमी की रणनीित। 

 



 

खडं 5: शहरी िडजाइन अवधारणा तथा शहरी िडजाइन के िसद्धांत; जन-धारणा; टाउन केप; 
सावर्जिनक थान; धारणीय िवकास तथा पिरवहन हेत ु शहरी िडजाइन प्रयास; शहरी 
िडजाइन के ऐितहािसक तथा आधिुनक उदाहरण; सावर्जिनक थान, चिरत्र, थािनक 
िवशषेताए ंतथा थान का ज्ञान; शहरी िनिमर्त वातावरण के मलू त व- शहरी फामर्, िरक्त 
थान, सरंचना, प्रित प, सगंठन, बनावट, धा य आिद; शहरी िडजाइन के िसद्धांत, औजार 
तथा तकनीक; शहरी नवीकरण तथा सरंक्षण; थल योजना; लड केप िडजाइन, िवकास 
िनयतं्रण- एफएआर, घन व तथा इमारत सबंधंी उपिनयम। 
खडं 6: शहरी योजना तथा आवास योजना प्रिक्रयाए;ं योजना के प्रकार- मा टर लान; 
िसटी िवकास लान, सरंचना योजना, जोनल लान, एक्शन एिरया लान, शहरी िनयोजन 
योजना, रीजनल लान; शहरी िनयोजन की प्रमखु अवधारणा, िसद्धांत तथा िविश ट त व; 
धारणीय शहरी िवकास, नगर  की उभरती अवधारणाएं- इको-िसटी, माटर् िसटी, ट्रांिजट 
ऑिरयटेंड डवेलपमट (टीओडी), एसएजेड, एसआरजेड आिद। आवास; पड़ोसी की अवधारणा, 
िसद्धांत तथा उदाहरण; आवास प्रकारशा त्र; लम, स त ेआवास; खास क्षेत्र  तथा ज रत  
के िलए आवास; आवासीय घन व; आवास तथा सामदुाियक सिुवधाओं के मानदंड, रा ट्रीय 
आवास नीितयां, कायर्क्रम तथा योजनाएं। 
खडं 7: योजना तकनीक तथा प्रबंधन औजार तथा सवक्षण की तकनीक- भौितक, 
थलाकृितक, भ-ूउपयोग तथा सामािजक-आिथर्क सवक्षण; गैर- थािनक तथा थािनक 
आकंड़ा िव लेषण की िविधयां; थािनक आकंड़  का ग्राफ प्र तुितकरण; शहरी तथा क्षेत्रीय 
योजना म जी.आई.एस. तथा िरमोट सिसगं तकनीक  के अनुप्रयोग; िनणर्य सहायता 
प्रणाली तथा भ-ूसचूना प्रणाली। शहरी अथर् यव था; भिूम की मांग और आपूितर् का कानून 
और योजना म इसका उपयोग; समािजक आिथर्क तथा पयार्वरणीय लागत लाभ िव लेषण; 
िव तीय आकलन की तकनीक; अवसरंचना पिरयोजनाओं का प्रबंधन; िवकास िदशािनदश 
जैसे यआूरडीपीएफआई; योजना िविध तथा प्रवतर्न- भ-ूअजर्न अिधिनयम, पीपीपी आिद; 
थानीय वशासन। 
खडं 8: सेवाएं, अवसरंचना तथा पिरवहन, इमारती सेवाएं: जलापूित र्, सीवरेज तथा ड्रनेजे 
प्रणाली, व छता िफिटगं तथा िफक्सचर, लिंबगं प्रणाली; आतंिरक तथा बा य ड्रनेेज 
प्रणाली के िसद्धांत, इमारत के िव युतीकरण के िसद्धांत, कुशल इमारत; एलीवेटर तथा 
ए केलेटर- मानक तथा उपयोग; वातानकूुलन प्रणाली; अिग्नरोधी प्रणािलयां, इमारत सरुक्षा 
तथा रक्षा प्रणािलयां। शहरी अवसरंचना- पिरवहन, जलापिूतर्, सीवरेज, ड्रनेजे, ठोस कचरा 
प्रबधंन, िव युत तथा सचंार, पिरवहन योजना तथा यातायात अिभयंत्रण की प्रिक्रया तथा 
िसद्धांत; सड़क क्षमता, यातायात सवक्षण िविधयां, यातायात प्रवाह के त व; यातायात 
िव लेषण तथा िडजाइन का मह व; यात्रा मांग पूवार्नुमान; भ-ूउपयोग-पिरवहन-शहरी व प 
अतंर-सबंंध; सड़क की िडजाइन, चौराहे, ेणी-िवभाजक तथा पािकर्ं ग क्षते्र; 



 

सड़क  का पदानुक्रम तथा सेवाओं का तर; शहरी क्षते्र म यातायात तथा पिरवहन 
प्रबधंन तथा िनयंत्रण; समहू पिरवहन योजना; पाराट्रांिजट तथा पिरवहन के अ य तरीके, 
पैदल तथा धीमी गित के यातायात की योजना; कुशल पिरवहन प्रणािलयां। जलापिूतर् 
तथा व छता प्रणािलय  के िसद्धांत; जल उपचार; जलापिूतर् तथा िवतरण प्रणाली; जल 
सचंयन प्रणािलयां; तूफानी जल िनकासी प्रणाली के िसद्धांत, योजना तथा िडजाइन; 
मलजल िन तारण िविधयां; ठोस कचरा प्रबंधन की िविधयां- सगं्रहण, पिरवहन तथा 
िनपटान; ठोस अपिश ट का पुनःचक्रण तथा पुन पयोग; िव यतु आपूित र् तथा सचंार 
प्रणािलयां, नटेवकर् , िडजाइन तथा िदशािनदश। 
उ मीदवार की तकर् शिक्त, गणना मक झान तथा अगें्रजी और सामा य ज्ञान म 
कुशलता का आकलन िकया जाएगा। 

ङ) तकर्  का परीक्षण 

च) मात्रा मक योग्यता का परीक्षण 

छ) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

ज) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 
 

 सहायक िनदेशक (मंत्री तरीय) 
 
 

(क) सामा य बिुद्धम ता तथा तकर् शिक्त: इसम शाि दक तथा गैर-शाि दक दोन  प्रकार के 
प्र न शािमल हो सकत ेह। इस भाग म सा यता, समानताए ंऔर असमानताए,ं थान 
यता, थािनक अिभिव यास, सम या समाधान, िव लेषण, िनणर्य, फैसला करना, य 
मिृत, िवभेदन, अवलोकन, सबंंध अवधारणाए,ं अकंगिणतीय तकर् शिक्त तथा आकृित 
वगीर्करण, अंकगिणतीय अकं ेणी, आकृित ेणी, सम या समाधान, श द िनमार्ण, 
कूटीकरण तथा िवकूटीकरण, 19 सखं्या मक सचंालन, सकेंता मक सचंालन, ट्र स, 
थािनक अिभिव यास, थािनक यता, वेन डायग्राम, अनमुान िचत्रांकन, पं ड िछद्र/ 
पैटनर्- खोलना तथा तह करना, आकृित पटैनर्- तह करना और परूा करना, सकेंतसचूी 
बनाना, पता िमलाना, ितिथ और शहर िमलान करना, कद्र कूट/ क्रमांक सखं्या वगीर्करण, 
छोटे तथा बड़ ेअक्षर/ अकं कूटीकरण, िवकूटीकरण तथा वगीर्करण सबंधंी प्र न ह गे। 

 

(ख) सामा य जाग कता: इस भाग म शािमल प्र न  का मकसद होगा, उ मीदवार  के 
आसपास के वातावरण तथा समाज म इसकी भिूमका के बारे म सामा य ज्ञान की जांच 
करना। प्र न  को वतर्मान घटनाक्रम और प्रितिदन के अवलोकन म आनेवाले िवषय  तथा 
उनके वैज्ञािनक पहलओु ंके अनुभव के बारे म जानकारी, िजसकी हर िशिक्षत यिक्त से 



 

अपेक्षा रखी जा सकती है, की जांच के अनुसार भी तैयार िकया जाएगा। इस जांच म 
भारत तथा इसके पड़ोसी देश , खासकर उनके इितहास, सं कृित, भगूोल, आिथर्क पिर य, 
सामा य नीितयां तथा वैज्ञािनक अनुसधंान  से सबंिंधत प्र न  को भी शािमल िकया 
जाएगा। 

 

(ग) गणना मक झान: इस भाग के प्र न  को अकं  के सही इ तेमाल तथा उ मीदवार के 
अंक ज्ञान की क्षमता की जांच के िलए तैयार िकया गया है। इस जांच म शािमल ह गे: 
सम त सखं्याओं का गणन, दशमलव, िभ न तथा अंक  के बीच सबंधं, प्रितशत, अनुपात 
तथा समानपुात, वगर्मलू, औसत, याज, लाभ तथा हािन, छूट, भागीदार यवसाय, िम ण 
तथा आरोपण, समय तथा दरूी, समय तथा कायर्, मलूभतू बीजगिणतीय सवर्सिमका कूल 
बीजगिणत से, ित्रभजु तथा इसके िविभ न प्रकार के कद्र, ित्रकोण की एक पता और 
सम पता, वृ त तथा इसके या, पशर्रेखा, वृ त के या वारा जड़ु ेकोण, दो या अिधक 
वृ त  के िलए समान पशर्रेखाएं, ित्रकोण, चतभुुर्ज, िनयिमत बहुभजु, वृ त, गोला, गोलाधर्, 
समानांतर आयत, ित्रकोणीय या चौकोर आधार के साथ िनयिमत सही िपरािमड, 
ित्रकोणिमित अनुपात, मानक सवर्सिमका, परूक कोण, ऊंचाई और दरूी, आयतिचत्र, आवृ त 
बहुभजु, बार आरेख तथा पाई आरेख। 

 

(घ) अगें्रजी भाषा तथा समझ: इस भाग के प्र न उ मीदवार  की अगें्रजी भाषा की 
जानकारी और समझ की जांच के अनुसार तैयार िकए जाएंगे और ये आधािरत ह गे: 
गलती िचि नत कर, खाली थान भरना, समानाथर्क, िवपरीताथर्क, वतर्नी/ गलत वतर्नी के 
श द पकड़ना, महुावरे और वाक्यांश, एक श द बदलना, वाक्य सधुार, सकमर्क अकमर्क 
िक्रया, प्र यक्ष/परोक्ष वणर्न म पिरवतर्न, वाक्यांश  को लगाना, अनु छेद म वाक्यांश  को 
लगाना, बंद अवतरण तथा समझ अवतरण। 

 

कायर् के िलए अपेिक्षत सबंद्ध अनुशासन से भी प्र न पूछे जाएंगे। 
 

 सहायक लेखा अिधकारी 
 

भाग-I िन निलिखत िबदंओु ंपर अकादिमक क्षते्र के अ यतन ज्ञान पर आधािरत: 
 

क) बैलस शीट तथा आय िववरण का िव तीय िव लेषण  

ख) पूंजी बजट िनणर्य (जोिखम तथा िरटनर् िव लेषण, सवेंदना मकता िव लेषण, पूजंी 
समभाजन, समायोिजत शुद्ध वतर्मान मू य, बदलाव िनणर्य, पूंजी बजट िनणर्य पर 
मदु्रा फीित का प्रभाव आिद) 

ग) आयकर प्रावधान  के तहत रीबेट, िरलीफ तथा रीफंड। 



 

भाग-II अगें्रजी और सामा य जाग कता म मात्रा मक योग्यता और प्रवीणता उ मीदवार की 
तकर्  क्षमता को मापन ेके िलए 

क) तकर्  का परीक्षण 

ख) क्वांिटटेिटव योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 कानूनी सहायक 
 

भारत का सिंवधान, 
िद ली िवकास अिधिनयम, 1957 के साथ, अ यतन सशंोिधत िसिवल प्रिक्रया 
अिधिनयम सिंहता, 1908 अिधिनयम के तहत प्रा िपत िनयम तथा िविनयमन। 
अनुबंध, 1872 

सा य अिधिनयम, 1872 

िहदं ूउ तरािधकार अिधिनयम, 1 9 56 

भारतीय उ तरािधकार अिधिनयम 

ितिथ तक सशंोधन के प म आपरािधक प्रिक्रया सिंहता 1973 
 

अंगे्रजी और सामा य जाग कता म मात्रा मक योग्यता और प्रवीणता उ मीदवार की तकर्  
क्षमता को मापने के िलए 
 

क) तकर्  का परीक्षण 

ख) क्वांिटटेिटव योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 सहायक अनुभाग अिधकारी 
 

(क) सामा य बिुद्धम ता तथा तकर् शिक्त: इसम शाि दक तथा गैर-शाि दक दोन  प्रकार के 
प्र न शािमल हो सकत ेह। इस भाग म सा यता, समानताए ंऔर असमानताए,ं थान 
यता, थािनक अिभिव यास, सम या समाधान, िव लेषण, िनणर्य, फैसला करना, य 
मिृत, िवभेदन, अवलोकन, सबंंध अवधारणाए,ं अंकगिणतीय तकर् शिक्त तथा आकृित 
वगीर्करण, अंकगिणतीय अकं ेणी, गैर-शाि दक ेणी, कूटीकरण तथा िवकूटीकरण, कथन 
िन कषर्, तािकर् क तकर् शिक्त आिद से सबंद्ध प्र न शािमल हो सकत ेह। इसके िवषय ह, 



 

अथर् सा यता, सकेंत/अंक सा यता, आकृित सा यता, अथर् वगीर्करण, सकेंत/सखं्या 
वगीर्करण, आकृित वगीर्करण, अथर् ेणी, अकं ेणी, आकृित ेणी, सम या समाधान, 
श द िनमार्ण, कूट िनमार्ण तथा कूट याख्या, सखं्या मक सचंालन, सकेंत सचंालन, ट्र स, 
थािनक अिभिव यास, थािनक यता, वेन डायग्राम, अनुमान िचत्रांकन, पं ड िछद्र/ 
पैटनर्- खोलना तथा तह करना, आकृित पटैनर्- तह करना और परूा करना, सकेंतसचूी 
बनाना, पता िमलाना, ितिथ और शहर िमलान करना, कद्र कूट/ क्रमांक सखं्या वगीर्करण, 
छोटे तथा बड़ े अक्षर/ अंक कूटीकरण, िवकूटीकरण, एंबेडडे आकंड़,े आलोचना मक 
िवचारशिक्त, भावना मक बौिद्धकता, सामािजक बौिद्धकता, तथा अ य उप-िबदं ुयिद कोई 
ह । 

 

(ख) सामा य जाग कता: इस भाग म शािमल प्र न  का मकसद होगा, उ मीदवार  के 
आसपास के वातावरण तथा समाज म इसकी भिूमका के बारे म सामा य ज्ञान की जांच 
करना। प्र न  को वतर्मान घटनाक्रम और प्रितिदन के अवलोकन म आनेवाले िवषय  तथा 
उनके वैज्ञािनक पहलओु ंके अनुभव के बारे म जानकारी, िजसकी हर िशिक्षत यिक्त से 
अपेक्षा रखी जा सकती है, की जांच के अनुसार भी तैयार िकया जाएगा। इस जांच म 
भारत तथा इसके पड़ोसी देश , खासकर उनके इितहास, सं कृित, भगूोल, आिथर्क 
पिर य, सामा य नीितयां तथा वजै्ञािनक अनुसधंान  से सबंिंधत प्र न  को भी शािमल 
िकया जाएगा। 

 

(ग) गणना मक झान: इस भाग के प्र न  को अकं  के सही इ तेमाल तथा उ मीदवार के 
अंक ज्ञान की क्षमता की जांच के िलए तयैार िकया जाएगा। इस जांच के क्षेत्र म शािमल 
ह गे: सम त सखं्याओं का गणन, दशमलव, िभ न तथा अंक  के बीच सबंधं, प्रितशत, 
अनुपात तथा समानुपात, वगर्मलू, औसत, याज, लाभ तथा हािन, छूट, भागीदार 
यवसाय, िम ण तथा आरोपण, समय तथा दरूी, समय तथा कायर्, मलूभतू बीजगिणतीय 
सवर्सिमका कूल बीजगिणत से, रैिखक समीकरण  के आरेख, ित्रभजु तथा इसके िविभ न 
प्रकार के कद्र, ित्रकोण की एक पता और सम पता, वृ त तथा इसके या, पशर्रेखा, 
वृ त के या वारा जड़ु ेकोण, दो या अिधक वृ त  के िलए समान पशर्रेखाएं, ित्रकोण, 
चतुभुर्ज, ऊंचाई और दरूी, आयतिचत्र, बार आरेख तथा पाई चाटर्। 

 
 

(घ) अगें्रजी भाषा तथा समझ: इस भाग के प्र न उ मीदवार  की अगें्रजी भाषा की 
जानकारी और समझ की जांच के अनुसार तैयार िकए जाएंगे और ये आधािरत ह गे: 
गलती िचि नत कर, खाली थान भरना, समानाथर्क, िवपरीताथर्क, वतर्नी/ गलत वतर्नी 
के श द पकड़ना, महुावरे और वाक्यांश, एक श द बदलना, वाक्य सधुार, सकमर्क अकमर्क 



 

िक्रया, प्र यक्ष/परोक्ष कथन म पिरवतर्न, वाक्यांश  को सजाना, अनु छेद म वाक्यांश  को 
लगाना, क्लोज अवतरण तथा समझ अवतरण। 

 अनुभागीय अिधकारी (बागवानी) 
उ मीदवार  को आव यक प से इन िवषय  की जानकारी होनी चािहए- बागवानी, 
बागवानी की शैिलयां, लॉन बनाना, सड़क के िकनारे/वकृ्ष/झािड़यां रोपना। फूलदार झािड़यां, 
बाड़, ब साई तथा इसकी देखभाल, वािषर्क फूल, टॉिपयरी, घर के अदंर तथा बाहर 
गमलेदार पौधे रोपना, गुलाब, गुलदाउदी, डहेिलया, बोगनिविलया, झलूते डोलचे उगाना, 
कट लावर की खेती जैसे गुलाब, खिंगकालता, आिकर् ड, यूबरोज, िलिलयम तथा 
एंथिुरयम; भ-ूआ छादी, औषधीय पौधे, सगुंिधत झािड़यां/वकृ्ष, उगाना, पौधा सरंक्षण, 
पौधशाला प्रबंधन, रोजाना के बाग सचंालन, उ यान की िवशषेताएं, पु प प्रदशर्नी तथा 
उ यान प्रितयोिगता, पु प आभषूण तथा पु प यव थापन। 
उ मीदवार की तकर् शिक्त, गणना मक झान तथा अगें्रजी और सामा य ज्ञान म कुशलता 
का आकलन िकया जाएगा। 

 

क) तकर्  का परीक्षण 

ख) क्वांिटटेिटव योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 किन ठ अिभयंता (िसिवल) 
िसिवल अिभयंता 

 
 

इमारती सामिग्रया:ं भौितक तथा रासायिनक गुण, वगीर्करण, मानक जांच, सामिग्रय  का 
उपयोग तथा उ पादन/खनन जैसे इमारती प थर, िसिलकेट आधािरत सामिग्रयां, सीमट 
(पोटर्लड), ए बे टस उ पाद, िटबंर तथा लकड़ी आधािरत उ पाद, लिैमने स, अलकतरा 
सामिग्रयां, पट, वािनर्श आिद। 

 

सवक्षण: सवक्षण के िसद्धांत, सपंि तय  का कायर् करना, कंपास तथा िबयिरगं, लेन 
टेबल सवक्षण, योडोलाइट टे्रवसर्, योडोलाइट यवि थत करना, लेविलगं तथा कंटूिरगं, 
वक्रता, अपवतर्न, डपंी लेवल का थायी यव थापन, कंटूिरगं की िविधयां तथा िनयंत्रण 
मपै का इ तेमाल, टेकोमिैट्रक सवक्षण। 



 

मदृा िव लेषण: िमट्टी उ पि त चरण आरेख, शू य अनुपात की याख्या, सरंध्रता, सतंिृ त 
का तर, जल उपि थित, मदृा कण  का िविश ट गु व तथा इकाई भार, िविभ न 
सांद्रता के िलए कण आकार िवतरण वक्र तथा उनका उपयोग। एटजर्गर् की सीमाए,ं 
आईएसआई मदृा वगीर्करण, लाि टिसटी तािलका, पारग यता के गुणांक, प्रभावी तनाव, 
मदृा का समेकन। मदृा की अपप्रपण क्षमता का पिरकलन, प्र यक्ष अपप्रपण जांच, 
फलक अपप्रपण जांच, ित्रकोणीय जांच, मदृा सघंनन, प्रयोगशाला सघंनन, प्रयोगशाला 
सघंनन जांच, मदृा म नमी की मात्रा तथा धारक क्षमता, लेट लोड जांच, मानक प्रवेश 
जांच। 

 

जलगित िवज्ञान: तरल के गुण, तरल सांिख्यकी, प्रवाह का मापन, बरनौली का िसद्धांत 
तथा इसका अनुप्रयोग, पाइप वारा प्रवाह, खुले नाले म प्रवाह, मेड़, अवनािलका, 
ि पलवे, पंप तथा टबार्इन। 

 

पयार्वरणीय अिभयंत्रण: जल गुणव ता, जलापूित र् के ोत, जल शिुद्धकरण, जल िवतरण, 
व छता की आव यकता, सीवरेज प्रणाली, सकुर् लर सीवरेज, ओवेल सीवरेज, सीवर की 
ज रत, सतही जल िनकासी, सीवजे उपचार। 
सरंचना मक अिभयंत्रण: सरंचना का िसद्धांत: त यता ि थरांक, शहतीर के प्रकार, 
िनि चत और अिनि चत, बकंन प्रविृ त तथा सामा य समिथर्त अपप्रपण बल आरेख, 
कटीलीवर तथा ओवर हिगगं बीम। रेक्टएगंुलर तथा सकुर् लर सेक्शन के िलए क्षते्र की 
प्रविृ त तथा जड़ता की प्रविृ त, बकंन प्रविृ त तथा टी हेतु शयेर तनाव, चनैल तथा 
कंपाउंड सेक्शन, िचमनी, डमै तथा रीटेिनगं वाल, ए सिट्रक लोड, सामा य समिथर्त तथा 
कटीलीवर बीम के िलए ढलान िवके्षपण, िक्रिटकल लोड तथा कॉलम, सकुर् लर सेक्शन का 
आघूणर्न। 

 

 

कंक्रीट प्रौ योिगकी: िवशषेताए,ं कंक्रीट का लाभ तथा उपयोग, सीमट समु चय गुणव ता, 
जल सीमट अनुपात, कंक्रीट की कायार् मकता, िमि त िडजाइन, भडंारण, बैिचगं, िम ण, 
थापन, सयंोजन, पिर कार और उपचार, कंक्रीट का गुणव ता िनयतं्रण, गमर् जलवायु 
तथा शीत जलवायु म कंक्रीत का उपयोग, कंक्रीट सरंचना की मर मत तथा रखरखाव। 

 
 

आरसीसी िडजाइन: 

आरसीसी बीम: बंकन क्षमता, शयेर क्षमता, बंधन क्षमता, एकल समिथर्त बीम का 
िडजाइन, िलटंल, कटीलीवर बीम, िवसमिथर्त बीम, वन वे लबै, टू वे लबै, 



 

आइसोलेटेड फूिटगं, सु ढ़ीकृत ईंट कायर्। टी-बीम, कॉलम, टेयरकेस, रीटेिनगं वाल, 
वाटर टक, (आरसीसी िडजाइन के प्र न िलिमट टेट िविध तथा विकर्ं ग टे्रस िविध दोन  
पर आधािरत हो सकत ेह)। 

 

टील िडजाइन: टील िडजाइन तथा टील कॉलम, बीम, फ ट्रसेस, लेट िगडर्सर् 
का िनमार्ण। 

 

उ मीदवार की तकर् शिक्त, गणना मक झान तथा अगें्रजी और सामा य ज्ञान म 
कुशलता का आकलन िकया जाएगा। 
 

क) तकर्  का परीक्षण 

ख) मात्रा मक योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 

 किन ठ अिभयंता (िव युत/ यांित्रक) 
 

सामा य इंजीिनयिरगं (इलेिक्ट्रकल और मकेैिनकल) 
 इलिैक्ट्रकल इंजीिनयिरगं 

 
मलूभतू िव युत अिभयांित्रकी: िव यतु मापन, करंट, वो टेज, प्रितरोध, पावर तथा 
एनजीर् की अवधारणा, उनकी इकाई, ओ म का लॉ। 
सिकर् ट लॉ: िकरचॉफ का लॉ, सरल नेटवकर्  सम या का समाधान, नेटवकर्  िसद्धांत तथा 
उसके अनुप्रयोग, िव यतु-चुबंक व, लक्स की अवधारणा, ईएमएफ, िरलक्टस, चुबंकीय 
पिरपथ, िव युत चुबंकीय इंडक्शन, से फ तथा यूचअुल इंडक्शन। ए.सी. के मलूभतू 
त व, वैकि पक धारा के ता कािलक, चरम, आर.एम.एस. तथा औसत मू य, 
िस यूसाइडल वेब फॉमर् का समीकरण, सामा य िसरीज तथा समानांतर एसी पिरपथ 
सिहत आर.एल तथा सी., रेसोनस। मापन तथा मापन उपकरन, मिूवगं क्वायल तथा 
मिूवगं आयरन आमीटर तथा वो टमीटर, रज का िव तारण, वाटमीटर, म टीमीटर, 
मेगर, मलूभतू इलेक्ट्रॉिनक्स। 
िव यतु यांित्रकी: डीसी मोटर के मलूभतू िसद्धांत, जेनरेटर, उनकी िवशषेताएं, डीसी मोटर 
का गित िनयंत्रण तथा चाल ूकरना, डीसी मशीन  की हािनयां तथा कुशलता। 1-फेज 
तथा 3फेज ट्रांसफामर्र: सचंालन के िसद्धांत, समतु य पिरपथ, वो टेज िनयमन, ओसी 
तथा एससी परीक्षण, कुशलता, वचािलत ट्रांसफामशन। िसकं्रोनस मशीन, 3-फेज 



 

ईएमएफ का उ पादन, आरमेचर रीएक्शन, वो टेज रेगुलेशन, दो अ टरनेटर  का 
समानांतर सचंालन, िसकं्रोनाइिजगं, िसकं्रोनस मोटर को चाल ूतथा यवहार करना। 3-
फेज इंडक्शन मोटर, रोटेिटगं मगै्नेिटक फी ड, सचंालन के िसद्धांत, समतु य पिरपथ, 
टॉकर् - पीड िवशषेताएं, 3-फेज इंडक्शन मोटर को चाल ू तथा गित-िनयतं्रण करना, 
िरलक्टस मोटर। 
,
,
, 

सामा य, पारेषण तथा िवतरण: िविभ न प्रकार के पावर टेशन, लोड फैक्टर, डाइविसर्टी 
फैक्टर, िडमांड फैक्टर, सामा य सम या िसद्धांत, उ पादन की लागत, पावर टेशन का 
अतंरसबंंधन। पावर फैक्टर सधुार, टैिरफ के िविभ न प्रकार, फा ट के प्रकार, िसमेिट्रकल 
फा ट के िलए शॉटर् सिकर् ट करट। ि वचगीयर- सिकर् ट बे्रकर की रेिटगं: तेल तथा हवा 
वारा पिरमिृत के िसद्धांत, एच.आर.सी. यजू, सरुक्षा, अथर् लीकेज, ओवर करट, 
बुखो ज िरले, जेनरेटर तथा ट्रांसफमर्र की सरुक्षा का मजर्- िप्रसं िस टम, फीडर तथा 
बस बार की सरुक्षा। लाइटिनगं एरे टसर्, िविभ न पारेषण तथा िवतरण प्रणािलयां, 
कंडक्टर सामग्री की तलुना, िविभ न प्रणािलय  की कुशलता: िव यतु ऊजार् के उपयोग, 
इ यिूमनेशन, िव यतु तापन, िव युत विे डगं, इलेक्ट्रो लेिटगं, इलेिक्ट्रक ड्राइ स तथा 
मोटसर्। 

 यांित्रक अिभयंत्रण 

तरल का प्रवाह: लिैमनर तथा टबुर्लट प्रवाह, अनवरतता के समीकरण, बरनौली का 
िसद्धांत, िड चाजर् का मापन, पाइल वारा प्रवाह, िफ्रक्शन हािन, फलक पर जेट टक्कर 
का बल, लेड, िकया जायर् और कुशलता, टबार्इन और पंप का वगीर्करण। 

 
ताप अिभयतं्रण: 

तापगितकी के िनयम, िविभ न प्रिक्रयाओं म एटं्रापी म पिरवतर्न: भाप के उपयोग, टीम 
टेबल और चाटर् की िवशषेताए;ं कोचरन की सरंचना तथा कायर्, लकंाशायर लोकोमोिटव 
तथा बैबकॉक और िवकलकॉक्स बायलर, टीम टबार्इन का कायर्, ओट्टो तथा डीजल चक्र, 
आईसी इंिजन का कायर्, काबुर्रेशन, सोलेक्स काबुर्रेटर। डीजल ईंधन, पपं तथा इनजेक्टर: 
कूिलगं तथा यूिब्रकेिटगं। 

 

उ पादन अिभयंत्रण: फाउंड्री- िविभ न काि टंग प्रिक्रयाएं, पैटनर् की अवधारणा; मो ड 
मेिकंग के प्रकार, काि टंग म यूिरगं िडफेक्ट, कारण और उपचार, वेि डगं वगीर्करण 
तथा वेि डगं के प्रकार, वे ड का परीक्षण तथा त्रिुटयां। लेथ- लेथ पर कायर् करना, 
िविभ न औजार, लेथ पर पिरचालन करना, लेथ के प्रकार। िड्रिलगं मशीन पर िड्रिलगं 
कायर् िन पादन। याख्या, कायर् के िनयम तथा मशीन औजार  पर िविभ न तरह के 
कायर्, िमिलगं मशीन, शपेर, ग्राइंडर, बोिरगं तथा लॉिटगं मशीन। 



 

 

सामिग्रय  की क्षमता: कंपोिजट बार म टे्रस, एलाि टक कां टट के बीच सबंधं, 
िविभ न प्रकार के लोड के अतंगर्त लचीलापन, एसएफ तथा बीएम आरेख; बीम म 
टे्रस- सि मिलत प्र यक्ष तथा बकंन तनाव, ट्रट तथा कॉलम- इयुलर तथा रैनिकन 
के िसद्धांत, सकुर् लर शा ट का आघणूर्न। 

 

मशीन के िसद्धांत: सरल मशीन- फोर बार चने, लाइडर क्रक चेन, डबल लाइडर क्रक 
चेन, लाई हील- टिनर्ंग मोमट आरेख। एनजीर् का लक्चुएशन, िफ्रक्शन- कॉलर तथा 
िपवोट म, लेट क्लच, जनर्ल बीयिरगं। लटै तथा वी-बे ट वारा पावर ट्रांसिमशन, 
गीयर, गीयर का प्रोफाइल, गवनर्र- वाट तथा हाटर्नेल गवनर्र। 
 
उ मीदवार की तकर् शिक्त, गणना मक झान तथा अगें्रजी और सामा य ज्ञान म 
कुशलता का आकलन िकया जाएगा। 
 

क) तकर्  का परीक्षण 

ख) मात्रा मक योग्यता का परीक्षण 

ग) सामा य जाग कता का परीक्षण और 

घ) अंगे्रजी भाषा का परीक्षण 

 

 किन ठ िहदंी अनुवादक 

चरण-I: क) सामा य िहदंी: 100 अंक (व तुिन ठ प्रकार) बी) सामा य अगें्रजी: 100 
अंक (व तिुन ठ प्रकार) इस भाग के प्र न उ मीदवार की “भाषा तथा सािह य की 
समझ, श द  का सही उपयोग, महुावरे तथा वाक्यांश तथा भाषा को सही-सही, 
याकरणस मत तथा प्रभावी प से िलखन ेकी जांच के अनुसार तैयार िकए जाएंगे। 
प्र न नातक तर के ह गे। 
चरण-II: अनुवाद तथा िनबंध: 200 अंक (परंपरागत प्रकार) इस पत्र म अनुवाद के िलए 
दो अवतरण ह गे- एक अवतरण िहदंी से अगें्रजी अनुवाद के िलए तथा दसूरा अगें्रजी से 
िहदंी अनुवाद के िलए, तथा िहदंी और अगें्रजी प्र येक भाषा म एक-एक िनबंध ह गे, 
िजनका उ े य उ मीदवार की अनुवाद क्षमता तथा दोन  भाषाओ ं को सही-सही, 
याकरण स मत तथा प्रभावी प से िलखने और समझने की क्षमता की जांच करना 
है। इस पत्र के प्र न पद के िलए िनधार्िरत शैक्षिणक योग्यता के अनु प ह गे। 
 
 



 

 टेनोग्राफर गे्रड ‘डी’ 
सामा य बिुद्धम ता तथा तकर् शिक्त: इसम शाि दक तथा गरै-शाि दक दोन  प्रकार के 
प्र न ह गे। इस परीक्षा म सम पता, समानता तथा असमानता, थान यता, सम या 
समाधान, िव लेषण, िनणर्य, िनणर्य प्रिक्रया, य मिृत, िवभेदा मक अवलोकन, सबंंध 
अवधारणाए,ं अकंग़िणतीय तकर् शिक्त, शाि दक तथा आकृितक वगीर्करण, अकंग़िणतीय 
सखं्या ेणी, गैर-शाि दक ेणी आिद पर आधािरत प्र न शािमल ह गे। इस परीक्षा म 
इसके अलावा ऐसे प्र न भी शािमल ह गे िज ह: अमतूर् िवचार  तथा सकेंतक  तथा उनके 
सबंंध, अंकगिणतीय कं यूिटगं तथा अ य िव लेिषकी यवहार  से सबंिंधत प्र न  के िलए 
उ मीदवार की क्षमता जांच हेत ुतैयार िकया गया है । 

 
सामा य जाग कता: इस भाग के प्र न उ मीदवार के आसपास के वातावरण के बारे म 
उसकी जाग कता तथा समाज म इसके इ तमेाल की क्षमता की जांच के िलए तैयार 
िकए जएगें। इस भाग के प्र न, वतर्मान घटनाक्रम की जानकारी तथा दैिनक अवलोकन 
म आनेवाले ऐसे िवषय  तथा उनके वैज्ञािनक पहलओु ंके अनभुव की जांच पर आधािरत 
ह गे, िजनकी िकसी भी िशिक्षत यिक्त से अपेक्षा की जा सकती है। इस पत्र म भारत 
तथा इसके पड़ोसी देश खासतौर पर खेल, इितहास, सं कृित, भगूोल, आिथर्क पिर य, 
सामा य राजनीित के साथ भारतीय सिंवधान और वैज्ञािनक अनुसधंान आिद से जड़ु े
प्र न भी ह गे। इस भाग के प्र न ऐसे ह गे िजनके िलए िकसी खास िवषय म िवशषे 
अ ययन की आव यकता नहीं है। 
40% तथा यादा चाकु्षष अक्षमता वाले/ मि त क पक्षाघात प्रभािवत िद यांग तथा 
लेखन सहायक वाले उ मीदवार  के िलए: सामा य जाग कता तथा तकर् शिक्त परीक्षण/ 
सामा य जाग कता पत्र म मानिचत्र/ ग्राफ/ आरेख/ सांिख्यक आकंड़  से सबंिंधत प्र न 
नहीं ह गे। 

 
अंगे्रजी भाषा तथा समझ: उ मीदवार की अगें्रजी को समझन ेकी क्षमता की जांच के 
अलावा, इसके श द-भडंार, ग्रामर, वाक्य-िव यास, समानाथीर्, िवलोम श द तथा इनके 
सही उपयोग आिद, के साथ उनकी लेखन-क्षमता की भी जांच की जाएगी। 

 
आशिुलिपक हेतु दक्षता जांच: केवल उ हीं उ मीदवार  को दक्षता जांच के िलए बलुावा 
भेजा जाएगा िज ह न ेआयोग वारा यथा िनधार्िरत अहर्ता अकं  के साथ िलिखत परीक्षा 
पास की है। िलिखत परीक्षा के हर भाग के िलए अहर्ता अकं िनधार्िरत िकए जा सकत े



 

ह। यह दक्षता जांच अहर्त प्रकृित की होगी तथा दक्षता जांच के िलए आयोग वारा 
उ मीदवार  की िविभ न ेिणय  के िलए पथृक अहर्ता मानक िनधार्िरत िकए जाएगें। 

 
उ मीदवार  को आशुिलिपक परीक्षा म सि मिलत होना होगा। उ मीदवार  को 

अंगे्रजी/ िहदंी म 80 श द/ िमनट की दर से एक तुलेख िदया जाएगा। इस सामग्री को 
केवल कं यटूर पर िल यांिकत करना है। इस िल यांकन का मू यांकन केवल 
इलेक्ट्रॉिनक प से होगा। िल यांकन की अविध िन नांिकत है:- 

 
 पटवारी 

चरण I (प्राथिमक) 
i) सामा य जाग कता: इस भाग के प्र न उ मीदवार के आसपास के वातावरण के बारे 
म उसकी जाग कता तथा समाज म इसके इ तेमाल की क्षमता की जांच के िलए तैयार 
िकए जएगें। इस भाग के प्र न, वतर्मान घटनाक्रम की जानकारी तथा दैिनक अवलोकन 
म आनेवाले ऐसे िवषय  तथा उनके वैज्ञािनक पहलओु ंके अनभुव की जांच पर आधािरत 
ह गे, िजनकी िकसी भी िशिक्षत यिक्त से अपेक्षा की जा सकती है। इस जांच म 
इितहास, राजनीित, सिंवधान, खेल, कला तथा सं कृित, भगूोल, अथर्शा त्र, दैिनक 
िवज्ञान, वजै्ञािनक अनसुधंान, रा ट्रीय अतंरार् ट्रीय सगंठन/सं थान  से जड़ु े प्र न भी 
शािमल ह गे। 
(ii) सामा य जाग कता तथा तकर् शिक्त परीक्षण: साम य जाग कता तथा तकर् शिक्त 
क्षमता के पा यक्रम म शाि दक तथा गैर-शाि दक दोन  प्रकार के प्र न शािमल ह गे। 
इस परीक्षा म सम पता, समानता, अतंर, थान यता, सम या समाधान, िव लेषण, 
िनणर्य, िनणर्य प्रिक्रया, य मिृत, िवभेदा मक अवलोकन, सबंधं, अवधारणाए,ं 
अंकगिणतीय तकर् शिक्त, शाि दक तथा आकृितक वगीर्करण, अंकग़िणतीय सखं्या ेणी 
पर आधािरत प्र न शािमल ह गे 

(iii) अंकगिणतीय तथा सखं्या मक योग्यता: अंकगिणत तथा सखं्या मक योग्यता की 
जांच म सखं्या प्रणािलयां शािमल ह गी िजनम 10वी ं कक्षा तर के सरलीकरण, 
दशमलव, िभ न, लघु तम समापव यर्, मह तम समापव यर्, अनुपात और समानुपात, 
प्रितशत, औसत, लाभ और हािन, छूट, सरल और चक्रविृद्ध याज, आवतर्न, समय तथा 
कायर्, समय तथा दरूी, तािलका तथा ग्राफ आिद के प्र न शािमल ह गे। 

 

(iv) तथा (v) िहदंी भाषा तथा समझ और अगें्रजी भाषा तथा समझ: उ मीदवार के अगें्रजी 
तथा िहदंी भाषा की समझ तथा ज्ञान की जांच के अलावा, इसके श द भडंार, ग्रामर, 
वाक्य िव यास, समानाथर्क , िवलोम श द तथा इसके सही उपयोग आिद पर भी प्र न 
ह गे। इसम तकर् शिक्त क्षमता भी सि मिलत होगी। 



 

vi) मलूभतू कं यटूर जानकारी के प्र न दोन  चरण  म ह गे जो सबंंिधत ह गे: कं यूटर 
की िवशषेताएं, कं यूटर सगंठन िजसके तहत शािमल ह गे- रैम, रोम, फाइल िस टम, 
इनपुट उपकरण, कं यूटर सॉ टवेयर- हाडर्वेयर तथा सॉ टवेयर के बीच सबंधं, ऑपरेिटगं 
िस टम, एमएस-ऑिफस (वडर्, एक्सेल/ पे्रड शीट, पावर वाइंट का प्रदशर्न), सचूना 
प्रौ योिगकी तथा सोसाइटी-भारतीय आईटी अिधिनयम, िडिजटल ह ताक्षर, ई-प्रशासन के 
िलए सरकार म सचूना प्रौ योिगकी का इ तेमाल, मोबाइल/ माटर्फोन, सचूना िकयॉ क। 

चरण II 
i) सामा य जाग कता- सामा य जाग कता, िवशषे प से- िद ली का इितहास, सं कृित, 
जनसखं्या, भगूोल तथा अथर्शा त्र, िद ली के एनसीटी म प्रशासिनक सरंचना तथा प्रशासन 
पर किद्रत प्र न ह गे। 
ii) सामा य जाग कता तथा तकर् शिक्त परीक्षण: साम य जाग कता तथा तकर् शिक्त क्षमता के 
पा यक्रम म शाि दक तथा गरै-शाि दक दोन  प्रकार के प्र न शािमल ह गे। इस परीक्षा म 
सम पता, समानता, अतंर, थान यता, सम या समाधान, िव लेषण, िनणर्य, िनणर्य 
प्रिक्रया, य मिृत, िवभेदा मक अवलोकन, सबंंध, अवधारणाए,ं अकंगिणतीय तकर् शिक्त, 
शाि दक तथा आकृितक वगीर्करण, अंकग़िणतीय सखं्या ेणी पर आधािरत प्र न शािमल ह गे 

(iii) अकंगिणतीय तथा सखं्या मक योग्यता: अंकगिणत तथा सखं्या मक योग्यता की जांच म 
सखं्या प्रणािलयां शािमल ह गी िजनम 10वी ंकक्षा तर के सरलीकरण, दशमलव, िभ न, 
लघु तम समापव यर्, मह तम समापव यर्, अनपुात और समानुपात, प्रितशत, औसत, लाभ 
और हािन, छूट, सरल और चक्रविृद्ध याज, आवतर्न, समय तथा कायर्, समय तथा दरूी, 
तािलका तथा ग्राफ आिद के प्र न शािमल ह गे। 
(iv) तथा (v) िहदंी भाषा तथा समझ और अगें्रजी भाषा तथा समझ: उ मीदवार के अंगे्रजी 
तथा िहदंी भाषा की समझ तथा ज्ञान की जांच के अलावा, इसके श द भडंार, ग्रामर, वाक्य 
िव यास, समानाथर्क , िवलोम श द तथा इसके सही उपयोग आिद पर भी प्र न ह गे। इसम 
तकर् शिक्त क्षमता भी सि मिलत होगी। 
vi) मलूभतू कं यटूर जानकारी के प्र न दोन  चरण  म ह गे जो सबंिंधत ह गे: कं यूटर की 
िवशषेताए,ं कं यूटर सगंठन िजसके तहत शािमल ह गे- रैम, रोम, फाइल िस टम, इनपुट 
उपकरण, कं यूटर सॉ टवेयर- हाडर्वयेर तथा सॉ टवेयर के बीच सबंधं, ऑपरेिटगं िस टम, 
एमएस-ऑिफस (वडर्, एक्सेल/ पे्रड शीट, पावर वाइंट का प्रदशर्न), सचूना प्रौ योिगकी तथा 
सोसाइटी-भारतीय आईटी अिधिनयम, िडिजटल ह ताक्षर, ई-प्रशासन के िलए सरकार म 
सचूना प्रौ योिगकी का इ तेमाल, मोबाइल/ माटर्फोन, सचूना िकयॉ क। 


